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ESTADO DE RONDÔNIA

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLIM DE MOURA

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES


EDITAL DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 15/2017 ELETRÔNICO

“CONTRATAÇÃO DE EMPRESA OU INSTITUIÇÃO ESPECIALIZADA PARA PRESTAR SERVIÇOS A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ROLIM DE MOURA, ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – SEMAS, VISANDO À EXECUÇÃO DO PROJETO DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL-PTTS, ESPECIFICAMENTE NAS AÇÕES DE ATIVIDADES DE MOBILIZAÇÃO, ORGANIZAÇÃO E GESTÃO COMUNITÁRIA, IMPLANTAÇÃO E FUNCIONAMENTO DE PLANTÃO SOCIAL PROVISÓRIO, ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL E PATRIMONIAL, GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA E EDUCAÇÃO FINANCEIRA, AVALIAÇÃO DO TRABALHO SOCIAL E RELATÓRIO FINAL DAS ATIVIDADES”
EDITAL DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 15/2017
PROCESSO Nº 4222/2016
O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Rolim de Moura - RO, designado pela Portaria nº 113 de 1º de abril de 2016, TORNA PÚBLICO, para conhecimento de quantos possa se interessar, que fará realizar licitação, na modalidade de PREGÃO, na forma eletrônico, do tipo MENOR PREÇO unitário POR ITEM (art. 6º, inciso VIII, alínea b, da Lei 8.666/93), conforme descrito, neste Edital e seus anexos, com fundamento nos Decretos 1.897/2011, da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, com a aplicação subsidiaria da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, além das demais disposições legais aplicáveis e do disposto no presente edital.
Na data, horário e endereço eletrônico abaixo indicado far-se-á a abertura da Sessão Pública de Pregão Eletrônico, por meio de Sistema Eletrônico COMPRASNET.
DATA: 29/03/2017
HORÁRIO DE BRASÍLIA: 09h00min
ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.comprasnet.gov.br <http://www.comprasnet.gov.br>
Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeça a abertura do certame na data marcada, a sessão será automaticamente transferida para o primeiro dia útil subseqüente, no mesmo horário e local estabelecidos no preâmbulo deste Edital, desde que não haja comunicação do Pregoeiro em contrário.

1. DO OBJETO

1.1. Contratação de pessoa jurídica especializada em EXECUÇÃO DE PROJETO TÉCNICO DE TRABALHO SOCIAL – PTTS, de acordo com as especificações técnicas constantes no Termo de Referência - Anexo I.

1.1.1. Em caso de discordância existente entre as especificações deste objeto descritas no COMPRASNET - CATMAT e as especificações constantes do Anexo II deste Edital, prevalecerão às últimas.

1.1.2. O objeto deverá ser entregue conforme as especificações técnicas e de desempenho, segundo a necessidade da Secretaria requisitante, e será efetuado mediante Requisição emitida e assinada pela Secretaria de origem e a mesma se encarregará da fiscalização.

1.1.3. A Prefeitura Municipal de Rolim de Moura, não se obriga a adquirir os itens relacionados, dos licitantes vencedores, nem nas quantidades indicadas no Anexo I, podendo até realizar Licitações Específicas para aquisição de um ou mais itens, hipótese em que, em igualdade de condições, o beneficiário terá preferência, nos termos do art. 15, § 4º da Lei nº 8.666/93 e art. 11 do Decreto Municipal nº 601/2003.
2. DO EDITAL

2.1 – Constituem anexos do presente edital e dele fazem parte integrante os seguintes documentos:

ANEXO I – TERMO DE REFERÊNCIA E DESCRIÇÃO DETALHADA DO OBJETO.

ANEXO II - PROPOSTA DE PREÇOS

ANEXO III – DECLARAÇÃO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, que deverá ser apresentado junto aos documentos de habilitação.

ANEXO IV – MODELO DE CARTA PROPOSTA.

ANEXO V – MODELO DE DECLARAÇÃO DE SUPERVENIÊNCIA DE FATO IMPEDITIVO DA HABILITAÇÃO.

ANEXO VI – DECLARAÇÃO DO CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7º DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL

ANEXO VII – MINUTA DO CONTRATO, que juntamente com a Nota de Empenho constituirá o documento hábil para aperfeiçoar os contratos acessórios e autorizará os fornecimentos. (não será necessária a sua apresentação).    

ANEXO VIII – MÉDIA DE PREÇOS DE MERCADO

3. DA IMPUGNAÇÃO AO EDITAL

3.1. Até 02 (dois) dias úteis que anteceder a abertura da sessão pública, qualquer Licitante poderá impugnar o ato convocatório do Pregão Eletrônico, na forma eletrônica, no horário de 07h30min às 13h30min.
3.1.1. Caberá ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsável pela elaboração do Edital, decidir sobre a petição no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

3.1.2. Acolhida à impugnação contra o ato convocatório, desde que altere a formulação da proposta de preços, será definida e publicada nova data para realização do certame.

4. DA SOLICITAÇÃO DE INFORMAÇÕES
4.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatório deverão ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (três) dias úteis anteriores à data fixada para abertura da sessão pública, exclusivamente por meio eletrônico via internet, no e-mail semcol.rolimdemoura@gmail.com ou tiagopmrm@gmail.com. As informações e/ou esclarecimentos serão prestados pelo Pregoeiro através do site www.comprasnet.gov.br <http://www.comprasnet.gov.br>, ficando todos os Licitantes obrigados a acessá-lo para obtenção das informações prestadas pelo Pregoeiro.

5. DAS CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO

5.1. Poderão participar deste PREGÃO ELETRÔNICO as empresas que:
5.1.1. Atendam às condições deste EDITAL e seus Anexos, inclusive quanto à documentação exigida para habilitação, constante do item 12 deste Edital, e estiverem devidamente credenciadas na Secretaria de Logística e Tecnologia da Informação - SLTI, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, através do site www.comprasnet.gov.br <http://www.comprasnet.gov.br> e apresentem os documentos nele exigidos, em original ou por qualquer processo de cópia autenticada por Cartório de Notas e Ofício competente;

5.1.2. Estejam cadastradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, nos termos do § 1º do art. 1º do Decreto 3.722, de 09.01.2001, publicado no D.O.U. de 10.01.2001 (válido só para empresas nacionais);

5.1.2.1. As empresas não cadastradas no SICAF que tiverem interesse em participar do presente Pregão Eletrônico deverão providenciar o seu cadastramento e sua habilitação junto a qualquer Unidade Cadastradora dos Órgãos da Administração Pública. 

5.1.2.2. As empresas estrangeiras deverão solicitar o seu credenciamento diretamente no COMPRASNET, até 03 (três) dias úteis antes da abertura da sessão. Para seu credenciamento deverão fornecer: nome, endereço físico, telefone e endereço eletrônico (e-mail).

5.1.3. Não esteja sob falência, concordata, recuperação judicial, recuperação extrajudicial, concurso de credores, dissolução, liquidação, consórcios de empresas, e não sejam controladoras, coligadas ou subsidiárias entre si;

5.1.4. Não tenham sido declaradas inidôneas por qualquer Órgão da Administração Pública direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, bem como as que estejam punidas com suspensão do direito de contratar ou licitar com a Administração Pública Federal.

5.2 Como requisito para participação no PREGÃO ELETRÔNICO o Licitante deverá manifestar, em campo próprio do Sistema Eletrônico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitação e que sua proposta de preços está em conformidade com as exigências do instrumento convocatório, bem como a descritiva técnica constante do Termo de Referência no Anexo I do presente Edital. A Secretaria de Logística e Tecnologia da Informação - SLTI atua como Órgão provedor do Sistema Eletrônico.
5.3. Não poderão concorrer direta ou indiretamente nesta licitação:

5.3.1. Servidor de qualquer Órgão ou Entidade vinculada ao Órgão promotor da licitação, bem assim a empresa da qual tal servidor seja sócio, dirigente ou responsável técnico.

5.3.2. A Licitante arcará integralmente com todos os custos de preparação e apresentação de sua proposta de preços, independente do resultado do procedimento licitatório.

5.5. Uma Licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um mesmo grupo econômico ou financeiro, somente poderá apresentar uma única proposta de preços. Caso uma Licitante participe em mais de uma proposta de preços, estas propostas de preços não serão levadas em consideração e serão rejeitadas pelo Comprador.

5.5.1. Para tais efeitos entendem-se que fazem parte de um mesmo grupo econômico ou financeiro, as empresas que tenham diretores, acionistas (com participação em mais de 5%), ou representantes legais comuns, e aquelas que dependam ou subsidiem econômica ou financeiramente a outra empresa.

5.6. Nenhuma empresa ou instituição vinculada ao Comprador será elegível para participar deste processo licitatório.

6. DA PARTICIPAÇÃO DAS EMPRESAS NESTE PREGÃO
6.1. Poderão participar desta Licitação qualquer firma individual ou sociedade, regularmente estabelecida no País, que seja especializada no objeto desta licitação e que satisfaça todas as exigências, especificações e normas contidas neste Edital e seus Anexos;

7. DO CREDENCIAMENTO E DA REPRESENTAÇÃO

7.1. As Licitantes interessadas deverão proceder ao credenciamento antes da data marcada para início da sessão pública via Internet.

7.2. O credenciamento dar-se-á pela atribuição de chave de identificação e de senha, pessoal e intransferível, para acesso ao Sistema Eletrônico, no site www.comprasnet.gov.br <http://www.comprasnet.gov.br>.

7.3. O credenciamento junto ao provedor do Sistema implica na responsabilidade legal única e exclusiva do Licitante ou de seu representante legal e na presunção de sua capacidade técnica para realização das transações inerentes ao Pregão Eletrônico.

7.4. O uso da senha de acesso pelo Licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transação efetuada diretamente ou por seu representante, não cabendo ao provedor do Sistema ou à entidade promotora da licitação, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
7.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverão ser comunicadas ao provedor do Sistema para imediato bloqueio de acesso.

8. DA PROPOSTA DE PREÇOS

8.1. A participação no Pregão Eletrônico dar-se-á por meio da digitação da senha privativa da Licitante e subseqüente encaminhamento da proposta de preços com valor total de cada item a ser cotado, a partir da data da liberação do Edital no site www.comprasnet.gov.br <http://www.comprasnet.gov.br>, conforme data e horário já mencionado anteriormente, exclusivamente por meio do Sistema Eletrônico, quando, então, encerrar-se-á, automaticamente, a fase de recebimento da proposta de preços. Durante este período a Licitante poderá incluir ou excluir proposta de preços.

8.1.1. Fica vedado ao Licitante qualquer tipo de identificação quando do registro de sua proposta de preços, planilha ou outros Anexos exigidos neste Edital, sob pena de desclassificação do certame pelo Pregoeiro.

8.2. A Licitante será responsável por todas as transações que forem efetuadas em seu nome no Sistema Eletrônico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta de preços e lances inseridos em sessão pública.

8.3 A licitante que se enquadrar no que estabelece a Lei Complementar n.º 147/2014, sobretudo em seus artigos 43, 44, 45 e 46 deverá declarar que atende os requisitos, no ato de envio de sua proposta, em campo próprio do Sistema, para fazer jus aos benefícios previstos na referida Lei.

8.4. Incumbirá ao Licitante acompanhar as operações no Sistema Eletrônico durante a sessão pública do Pregão Eletrônico, ficando responsável pelo ônus decorrente da perda de negócios diante da inobservância de qualquer mensagem emitida pelo Sistema ou de sua desconexão.

8.5. O licitante deverá obedecer rigorosamente aos termos deste Edital e seus anexos. E em caso de discordância existente entre as especificações deste objeto descritas no COMPRASNET - CATMAT e as especificações constantes do Anexo I - Termo de Referência deste Edital, prevalecerão às últimas.

8.6 Na proposta de preços deverão constar, pelo menos, as seguintes condições, conforme modelo constante do Anexo II:
a) razão social e CNPJ da empresa, endereço completo, telefone, fax e endereço eletrônico (e-mail), este último se houver, para contato, bem como nome do proponente ou de seu representante legal, CPF, RG e cargo na empresa, Banco, agência, número da conta-corrente e praça de pagamento;

b) prazo de validade, não inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentação.

c) prazo máximo de entrega para os itens é de 30 dias corridos, a partir da assinatura do contrato.

d) preço total de cada item, de acordo com o (s) preço (s) praticado (s) no mercado, conforme estabelece o inciso IV do art. 43 da Lei Federal nº. 8.666/93, em algarismo e por extenso (total), expresso em moeda corrente nacional (R$), com no máximo 02 (duas) casas decimais, INCLUSIVE NA ETAPA DE LANCES, considerando as quantidades constantes no Termo de Referência - Anexo II do presente Edital.

e) no preço ofertado deverão estar incluídos todos os insumos que o compõe, tais como as despesas com mão-de-obra, materiais, equipamentos, impostos, taxas, fretes, descontos e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execução do objeto desta licitação.

8.6.1. A proposta de preços enviada implicará em plena aceitação, por parte da Licitante, das condições estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

8.7. O Pregoeiro verificará as propostas de preços enviadas, antes da abertura da fase de lances, desclassificando, motivadamente, aquelas que não estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital, que forem omissas ou apresentarem irregularidades insanáveis, informando de tal fato ao licitante desclassificado.

9. DA SESSÃO PÚBLICA 
9.1. A partir do horário determinado e de conformidade com o estabelecido neste Edital, terá início à sessão pública do presente Pregão Eletrônico, com a divulgação das Propostas de preços habilitadas em conformidade com o item 7 - Proposta de Preços, e que deverão estar em perfeita consonância com as especificações detalhadas no presente Edital e seus Anexos.

9.2. A partir desta mesma data e horário ocorrerá o início da etapa de lances, via Internet, única e exclusivamente, no site www.comprasnet.gov.br <http://www.comprasnet.gov.br>, conforme Edital.

10. DA FORMULAÇÃO DE LANCES

10.1. Somente as Licitantes que apresentaram proposta de preços em consonância com o item 7, poderão apresentar lances para os itens cotados, exclusivamente por meio do Sistema Eletrônico, sendo o Licitante imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horário de registro e valor.

10.1.1. Assim como as propostas de preços, os lances serão ofertados pelo VALOR TOTAL DO ITEM.
10.2. As Licitantes poderão oferecer lances menores e sucessivos, observado o horário fixado e as regras de sua aceitação.

10.3. A LICITANTE SOMENTE PODERÁ OFERECER LANCES INFERIORES AO ÚLTIMO POR ELE OFERTADO E REGISTRADO NO SISTEMA.

10.4. Não serão aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

10.5 Após a etapa de lances, sendo verificada a ocorrência de empate técnico nos termos do art. 44 da Lei Complementar n.º 147/2014, será assegurada, como critério de desempate, preferência de contratação para as microempresas e empresas de pequeno porte que tiverem atendido o disposto no item 5.2 deste Edital.

10.6. Entende-se por empate aquelas situações em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou superiores em até 5% à proposta mais bem classificada.

10.7. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada será convocada para, em querendo, apresentar nova proposta, de preço inferior àquela considerada vencedora do certame, no prazo máximo de 5 (cinco) minutos após o encerramento dos lances, sob pena de preclusão, situação em que será adjudicado em seu favor o objeto licitado.

10.8. Durante o transcurso da sessão pública, as Licitantes serão informadas, em tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelas demais Licitantes, vedada a identificação do detentor do lance.

10.9. No caso de desconexão com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregão Eletrônico, o Sistema Eletrônico poderá permanecer acessível às Licitantes para a recepção dos lances.

10.10. O Pregoeiro, quando possível, dará continuidade a sua atuação no certame, sem prejuízo dos atos realizados.

10.11. Quando a desconexão persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessão do Pregão Eletrônico será suspensa e terá reinício somente após comunicação expressa aos participantes, no endereço eletrônico utilizado para divulgação no site www.comprasnet.gov.br <http://www.comprasnet.gov.br>.

10.12. A etapa de lances da sessão pública será encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances, emitido pelo próprio Sistema Eletrônico, de acordo com a comunicação às Licitantes, após o que transcorrerá período de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado também pelo Sistema Eletrônico, findo o qual será automaticamente encerrada a recepção de lances.

10.13. Caso o Sistema não emita o aviso de fechamento iminente, o Pregoeiro se responsabilizará pelo aviso de encerramento aos Licitantes observados o mesmo tempo de até 30 (trinta) minutos.

10.14. A desistência em apresentar lance implicará exclusão da Licitante da etapa de lances e na manutenção do último preço por ela apresentado, para efeito de ordenação das propostas de preços.

11. DO ENCERRAMENTO DA ETAPA DOS LANCES VIA MEIO ELETRÔNICO.

11.1 A etapa de lances da sessão pública será encerrada mediante aviso de fechamento iminente de lances, a critério do(a) Pregoeiro(a), emitido pelo sistema eletrônico às licitantes, após o que transcorrerá período de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema eletrônico, findo o qual será automaticamente encerrada a recepção de lances.

11.2 Após o encerramento da etapa de lances, o(a) Pregoeiro(a) poderá encaminhar pelo sistema eletrônico contraproposta diretamente à licitante que tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido melhor preço, bem assim decidir sobre sua aceitação.

11.3 O (a) Pregoeiro (a) anunciará a licitante vencedora, imediatamente após o encerramento da etapa de lances da sessão pública ou, quando for o caso, após a negociação e decisão da mesma, acerca da aceitação do lance de menor valor.

11.4. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinará a proposta de preços classificada em primeiro lugar quanto à compatibilidade do preço em relação ao estimado para contratação.

11.4.1. Caso não ocorra lances deverá ser verificado o valor estimado dos bens e a especificação técnica prevista.

11.4.2. O item cujo preço total seja superior ao estimado para a contratação, constante do Termo de Referência no Anexo I, poderá não ser aceito e adjudicado.

11.5. Cumpridas as etapas anteriores, o Pregoeiro verificará a habilitação do Licitante conforme disposições contidas no presente Edital.

11.6. Se a proposta de preços não for aceitável ou se o Licitante não atender às exigências habilitatórias, o Pregoeiro examinará a proposta de preços subseqüente e, assim sucessivamente, na ordem de classificação, até a apuração de uma proposta de preços que atenda ao Edital, sendo o respectivo Licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto do certame.

11.7. Atendidas as especificações do Edital, estando habilitada a Licitante e tendo sido aceito o menor preço apurado, o Pregoeiro declarará a (s) empresa (s) vencedora (s) do (s) respectivo (s) item (ns).

11.8. A indicação do lance vencedor, a classificação dos lances apresentados e demais informações relativas à sessão pública do Pregão Eletrônico constarão de ata divulgada no Sistema Eletrônico, sem prejuízo das demais formas de publicidade prevista na legislação pertinente. 
11.9. A proposta de preços atualizada com o último lance deverá ser anexada no portal COMPRASNET, juntamente com as declarações que deverão ser digitalizadas com assinatura do responsável no prazo de 02 (duas) horas, e via e-mail:  HYPERLINK "mailto:"  semcol.rolimdemoura@gmail.com ou tiagopmrm@gmail.com, onde constem as especificações detalhada do objeto.
11.10. Demais documentos quando solicitado pelo pregoeiro, deverão ser enviados por e-mail, no prazo máximo de 03 (três) dias úteis da indicação da(s) Licitante(s) vencedora(s). 

12. DOS CRITÉRIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PREÇOS

12.1. O julgamento da Proposta de preços dar-se-á pelo critério de MENOR PREÇO POR ITEM, observadas as especificações técnicas e os parâmetros mínimos de desempenho definidos no Edital.

12.2. O empate entre dois ou mais Licitante somente ocorrerá quando houver igualdade de preços entre a proposta de preços e quando não houver lances para definir o desempate. Neste caso o desempate ocorrerá por meio de sorteio a ser realizado em sessão pública a ser designada para a qual todos os Licitantes serão convocados. O presente item, não é aplicável no caso do empate técnico disposto no item 10.6. deste Edital.

12.3. Será admitido apenas 01(um) Licitante vencedor para cada item.

12.4. Não será motivo de desclassificação simples omissões que sejam irrelevantes para o entendimento da proposta de preços, que não venham causar prejuízo para o comprador e nem firam os direitos dos demais Licitantes.

12.5 Caso todas as Propostas de Preços sejam desclassificadas o(a) Pregoeiro(a) convocará todas as licitantes para que, no prazo de 08 (oito) dias úteis, apresentem novas propostas escoimadas das causas que motivaram a desclassificação.

13. DA HABILITAÇÃO

13.1. Para habilitação neste Pregão Eletrônico, as empresas nacionais deverão estar cadastradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, com os documentos em plena validade, a qual será verificada “on line”, atendendo, ainda, às seguintes condições:

13.1.1. Apresentar DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DE SUA HABILITAÇÃO, atestando a inexistência de circunstâncias que impeçam a empresa de participar do processo licitatório, nos termos do modelo constante do Anexo V deste Edital, assinada por sócio, dirigente, proprietário ou procurador da Licitante, com o número da identidade do declarante.

13.1.2. DECLARAÇÃO DO LICITANTE DE QUE NÃO POSSUI EM SEU QUADRO DE PESSOAL EMPREGADO(S) MENOR (ES) DE 18 (DEZOITO) ANOS EM TRABALHO NOTURNO, PERIGOSO OU INSALUBRE E DE 16 (DEZESSEIS) ANOS EM QUALQUER TRABALHO, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7º, da Constituição Federal de 1988, conforme modelo constante do Anexo VI deste Edital;

13.1.3. Apresentar comprovação da boa situação financeira da Licitante, aferida com base nos índices de Liquidez Geral (LG), Solvência Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) igual ou maiores que (01) um, analisada automaticamente pelo SICAF;

13.1.3.1 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 01 (um) em qualquer dos índices referidos no subitem anterior deverão comprovar o capital mínimo ou valor do patrimônio liquido de 10% do valor estimado da contratação, devendo a comprovação ser feita relativamente à data da apresentação da proposta de preços, na forma da lei, de acordo com os §§ 2º e 3º do artigo 31 da Lei nº. 8.666/93;

13.2. Os documentos necessários à habilitação quando estiverem desatualizados no Sistema SICAF ou quando não estiverem nele contemplados, poderão ser apresentados em original, ou cópia autenticada em Cartório competente, ou publicação em Órgão da imprensa oficial, conforme prazos acima citados.
13.3. Não serão aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitação de documento” em substituição aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

13.4. A Licitante estrangeira deverá apresentar todos os documentos equivalentes aos exigidos as Licitantes brasileiras, no caso de ser considerada vencedora.

13.5. O não atendimento de qualquer das condições aqui previstas provocará a inabilitação da Licitante.
13.6 – DA HABILITAÇÃO TÉCNICA

13.6.1. Certidão ou Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa jurídica de direito público ou privado afirmando a capacidade técnica/operacional da empresa, e que prestou serviço semelhante ao objeto desta licitação, atestando que cumpriu todas as fases do processo e entregou todos os atos jurídicos e administrativos fruto do sucesso final deste objeto. Se pública, apresentar juntamente com os Atestados, cópias de documentos que comprovem as informações contidas no Atestado (como cópia dos contratos, cartas-contratos, notas fiscais, notas de empenho, ordens de serviço ou outros instrumentos que confirmem a execução do objeto do atestado).

13.6.2. A empresa ou instituição a ser contratada deverá comprovar compromisso com profissionais essenciais para execução do serviço proposto, sendo:
a)
Coordenador Técnico Social da área de Serviço Social e/ou Pedagogo, com experiência comprovada em Planejamento e organização de pequenos e grandes eventos;

b)
Técnico Social da área de Serviço Social e/ou Pedagogo com experiência comprovada em currículo a ser apresentada a SEMAS;

c)
Facilitador com idade mínima de 18 (dezoito) anos e ensino médio concluído;

d)
Monitor com idade mínima de 18 (dezoito) anos e ensino médio concluído.
14. DOS RECURSOS

14.1. Qualquer Licitante poderá, durante a sessão pública, de forma imediata e motivada, explicitando sucintamente suas razões, imediatamente após a divulgação da vencedora, em campo próprio do Sistema Eletrônico, manifestar sua intenção de recorrer.

14.1.1 Será concedido ao Licitante que manifestar a intenção de interpor recurso o prazo de 03 (três) dias úteis para apresentar as razões de recurso, ficando os demais Licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contra-razões em igual prazo, que começará a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

14.2. A falta de manifestação imediata e motivada da Licitante importará a decadência do direito de recurso e adjudicação do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

14.3. O acolhimento do recurso importará na invalidação apenas dos atos insuscetíveis de aproveitamento.

14.4. A decisão do Pregoeiro deverá ser motivada e submetida à apreciação da Autoridade Competente pela licitação, se não aceito o recurso interposto.

14.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade Competente adjudicará o objeto e homologará o resultado da licitação para determinar a contratação.

14.6. Os autos do processo permanecerão com vista franqueada aos interessados, na Prefeitura Municipal de Rolim de Moura – RO, Secretaria Municipal de Compras e Licitações, localizada na Av. João Pessoa 4478 – Bairro: Centro, no horário de 07h30min às 13h30min.
15. DA ADJUDICAÇÃO E DA HOMOLOGAÇÃO
15.1. A adjudicação do objeto do presente certame será viabilizada pelo Pregoeiro sempre que não houver recurso.

15.2. A homologação da licitação é de responsabilidade da Autoridade Competente e só poderá ser realizada depois da adjudicação do objeto à Licitante vencedora pelo Pregoeiro.

15.3. Quando houver recurso e o Pregoeiro mantiver sua decisão, deverá ser submetido à Autoridade Competente para decidir acerca dos atos do Pregoeiro.

16 – FORMALIZAÇÃO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
16.1 – O termo contratual deverá ser firmado por representante legal detentor ou por procurador com poderes para tal, mediante comprovação através de contrato social ou instrumento equivalente e procuração, respectivamente, juntamente com apresentação da Cédula de Identidade Civil, junto à Procuradoria Geral do Município.

16.2 – A licitante vencedora terá o prazo de 5 (cinco) dias úteis para assinar o termo contratual, a contar do recebimento da comunicação verbal, devidamente certificada nos autos, realizada por servidor lotado na Procuradoria Geral do Município – PGM, sob pena de decair do direito à contratação, sem prejuízo das sanções previstas no Art. 81 da Lei nº 8.666/93.

16.3 – O prazo de assinatura do termo contratual estipulado no item anterior poderá ser prorrogado por uma vez, por igual período, quando solicitado durante o seu transcurso pela licitante vencedora, desde que haja motivo justificado e aceito pela P.G.M.

16.4 – A recusa injustificada da licitante vencedora em atender o disposto no item anterior caracterizara descumprimento total das obrigações assumidas, sujeitando-a às penalidades inseridas no item 13.2 deste edital, sem prejuízo das demais sanções legais cabíveis.

16.5 – Nos termos do Art. 54 da Lei nº. 8.666/93, o contrato reger-se-á por suas clausulas e pelos preceitos de direito público, aplicando-se-lhe, supletivamente o princípio da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado.

17 - PRAZO DE FORNECIMENTO

17.1 - O prazo de vigência do contrato será de 180 (cento e oitenta) dias contatos a partir de sua assinatura.
17.2 - A contratada terá o prazo máximo de 03 (três) dias úteis para retirar a Nota de Empenho, que poderá ser enviada para endereço de e-mail indicado pela empresa.
17.3 - O objeto deverá ser entregue quando solicitado, diretamente no Almoxarifado Central, localizado nos fundos da Prefeitura Municipal de Rolim de Moura.
17.4 - Não será admitida a entrega do objeto pela contratada sem que esta esteja de posse da nota de empenho.

18. DO PAGAMENTO

18.1 Não serão efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendências de liquidação de obrigações.

18.2 Qualquer erro ou omissão ocorridos na documentação fiscal será motivo de correção por parte da adjudicatária e haverá, em decorrência, suspensão do prazo de pagamento até que o problema seja definitivamente sanado.

18.3. O pagamento será efetuado por meio de ordem bancária, mediante liquidação de despesa ou serviços no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, conforme dispõe Art. 62 e 63 da 4.320/64, e demais documentos pertinentes ao objeto licitado, a contar da certificação de que os bens foram aceitos, mediante a apresentação de Nota Fiscal/Fatura contendo a descrição dos materiais, quantidades, preços unitários e o valor total, nota de entrega atestada e comprovante de recolhimento de multas aplicadas, se houver, e dos encargos sociais. 

18.4. No ato do pagamento será comprovada a manutenção das condições iniciais de habilitação quanto à situação de regularidade da empresa.

18.5. No caso de incorreção nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal/Fatura, serão os mesmos restituídos à adjudicatária para as correções necessárias, não respondendo ao comprador por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidação dos pagamentos correspondentes.

18.6- No que concerne ao critério de atualização financeira dos valores a serem pagos, desde a data de adimplemento do objeto desta licitação até a data do efetivo pagamento, admitir-se-á atualização se decorridos mais de 30 (trinta) dias de atraso, e será utilizado o IGP-DI (FGV), ou outro índice que venha a substituí-lo.

19. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

19.1. As despesas decorrentes da execução deste Contrato correrão nos seguintes projetos atividade: 1.155. Elementos de despesa: 33.90.39.
20-DOS CRITÉRIOS DE ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA E REAJUSTAMENTO.
20.1 O preço do objeto contratado é fixo observado o prazo contratual, e reajustável pelo INPC-IBGE, ou outro que venha a substituí-lo, a cada 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do contrato. 

21- DA RESCISÃO DO CONTRATO.

21.1 - O preço homologado poderá ser cancelado nos seguintes casos:

21.1.1 – Pela CONTRATANTE, quando:

1. A contratada deixar de cumprir as exigências do contrato;

2. A contratada não atender à convocação para firmar contrato ou não retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido, sem justificativa aceita pela Administração;

3. A contratada praticar atos fraudulentos no intuito de auferir vantagem ilícita;

4. Ficar evidenciada incapacidade de cumprir as obrigações assumidas pela contratada, devidamente caracterizada em relatório de inspeção;

5.    Em qualquer das hipóteses de inexecução total ou parcial do contrato;

6. Os preços homologados se apresentarem superiores aos praticados no mercado e a contratada se recusar a baixá-los na forma prevista no ato convocatório e no Contrato;

7. Por razões de interesse públicos, mediante despacho motivado, devidamente justificado.

21.1.2 - Pela CONTRATADA, quando:

a) Mediante solicitação por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigências do Contrato;

22. DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS

22.1. O descumprimento das obrigações e demais condições do Edital sujeitará a empresa adjudicatária às seguintes sanções, quando for o caso:

I.
Advertência;

II.
Suspensão temporária de participação em licitações e impedimento de contratar com o comprador por prazo não superior a 05 (cinco) anos.
III.
Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria Autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuízos resultantes e decorrido o prazo da sanção aplicada com base no inciso anterior.

22.2. Fica facultada a defesa prévia da empresa adjudicatária, em qualquer caso de aplicação de penalidade, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da intimação do ato.

22.3. As sanções previstas neste Instrumento poderão ser relevadas na hipótese de caso fortuito e força maior, ou a ausência de culpa da empresa adjudicatária devidamente comprovada perante o comprador.

22.4. As sanções pelo descumprimento das obrigações contratuais estão previstas no Termo de Contrato, parte integrante deste Edital.

23. DA FRAUDE E DA CORRUPÇÃO

23.1. As Licitantes deverão observar os mais altos padrões éticos durante o processo licitatório e a execução do Termo de Compromisso, estando sujeitas às sanções previstas na legislação brasileira.
24. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

24.1. A critério da Prefeitura Municipal de Rolim de Moura - RO, e mediante despacho fundamentado da autoridade competente, a presente licitação poderá ser transferida, revogada no todo ou em parte, anulada por ilegalidade, sofrer o seu objeto acréscimo ou supressão (na forma do artigo 65 da Lei 8.666/93) e, ainda anulação, sem que, por qualquer desses motivos possam os licitantes reclamar direitos ou exigir indenizações. 

24.2. Qualquer modificação no presente Edital será divulgada pela mesma forma que se divulgou o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteração não afetar a formulação da proposta de preços.
24.3. Ao Pregoeiro ou a Autoridade Competente, é facultado, em qualquer fase da licitação a promoção de diligência, destinada a esclarecer ou complementar a instrução do processo, vedada a inclusão posterior de documentos ou informações que deveriam constar do mesmo desde a realização da sessão pública.

24.4. As Licitantes são responsáveis pela fidelidade e legitimidade das informações e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitação.

24.5. Após apresentação da proposta de preços não caberá desistência, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

24.6. A homologação do resultado desta licitação não implicará direito à contratação do objeto pelo comprador. 
24.7. O Licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta de preços de preços, não assinar o contrato, deixar de entregar documentação exigida no Edital, apresentar documentação falsa, ensejar o retardamento da execução do objeto, não mantiver a proposta de preços de preços, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa, ou cometer fraude fiscal, garantido o direito à ampla defesa, ficará impedido de licitar e contratar com a União, e será descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuízo das multas previstas em Edital e no contrato e das demais cominações legais.

24.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-á o dia do início e incluir-se-á o do vencimento. Vencendo-se os prazos somente em dias de expediente normais.

24.9 O desatendimento de exigências formais não essenciais, não importará no afastamento da Licitante, desde que sejam possíveis a aferição da sua qualificação, e a exata compreensão da sua proposta de preços, durante a realização da sessão pública do Pregão Eletrônico.

24.10. Para fins de aplicação das Sanções Administrativas constantes no presente Edital, o lance é considerado proposta de preços.

24.11. As normas que disciplinam este Pregão Eletrônico serão sempre interpretadas, em favor da ampliação da disputa entre os interessados, sem comprometimento do interesse do comprador, a finalidade e a segurança da contratação.

24.12. O objeto da presente licitação poderá sofrer acréscimos ou supressões, conforme previsto no § 1° do Art. 65 da Lei Federal n.º 8.666/93.

24.13. As Licitantes não terão direito à indenização em decorrência da anulação do procedimento licitatório, ressalvado o direito do CONTRATADO de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.
24.14 – O (a) Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio, atenderá aos interessados no horário de 7h30min as 13h30min, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, na sala da CPL, localizada na Prefeitura Municipal de Rolim de Moura – RO, para melhores esclarecimentos.

24.15 - A documentação apresentada para fins de habilitação da Empresa vencedora fará parte dos autos licitação e não será devolvida ao proponente;

24.16 – Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeça a realização do certame na data marcada, a sessão será automaticamente transferida para o primeiro dia útil subsequente, no mesmo horário e local anteriormente estabelecido, desde que não haja comunicação do (a) Pregoeiro (a) em contrário.

24.17 - Os casos omissos e as dúvidas surgidas serão resolvidos pelo Pregoeiro.
24.18. O Edital e seus Anexos, além de poderem ser lidos e retirados através da Internet no site www.comprasnet.gov.br <http://www.comprasnet.gov.br>, poderão também ser obtidos  com o comprador, bem como no site: www.observatoriorm.org.br 
24.19. Quaisquer informações complementares sobre o presente Edital e seus Anexos poderão ser obtidas pelo telefone (69) 3442-1724, ramal 208; (69) 3442-3332 e fax (69) 3442-1854 - (Prefeitura Municipal de Rolim de Moura – RO) ou e-mail: semcol.rolimdemoura@gmail.com
24.20. O Foro para dirimir os possíveis litígios que decorrerem do presente procedimento licitatório será o da Comarca de Rolim de Moura - RO.
Rolim de Moura, 14 de março de 2017.
______________________________________

Tiago Anderson Sant’ Ana Silva
Pregoeiro
Portaria nº 113/2016
ANEXO I
PROJETO BÁSICO/TERMO DE REFERÊNCIA

TERMO DE REFERÊNCIA

Contratação de empresa ou instituição especializada para prestar serviços a Prefeitura do Município de Rolim de Moura, através da Secretaria Municipal de Assistência Social – SEMAS, nas ações de ATIVIDADES DE MOBILIZAÇÃO, ORGANIZAÇÃO E GESTÃO COMUNITÁRIA, IMPLANTAÇÃO E FUNCIONAMENTO DE PLANTÃO SOCIAL PROVISÓRIO, ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL E PATRIMONIAL, GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA E EDUCAÇÃO FINANCEIRA, AVALIAÇÃO DO TRABALHO SOCIAL E RELATÓRIO FINAL DAS ATIVIDADES do Projeto de Trabalho Técnico Social vinculado ao Projeto Jardim dos Lagos. 

01. ANTECEDENTES

O Município de Rolim de Moura assinou com a União, contrato de Repasse nº 399.148.97/2013 /MINISTÉRIO DAS CIDADES/CAIXA para implantação do Projeto Jardim dos Lagos, comtemplando a ação do Programa Minha Casa Minha Vida com a construção de Unidades Habitacionais, com os seguintes objetivos: preparar os beneficiários para apropriação do ambiente construído, estimulando a organização da população e a sua permanência no imóvel; informar aos beneficiários sobre o programa, contrato de parcelamento a ser assinado, o papel de cada agente envolvido, seus direitos e deveres; criar mecanismos visando a integração e participação dos beneficiários e demais atores envolvidos; disseminar conceitos de educação patrimonial e ambiental que favoreçam o compromisso dos beneficiários com a conservação e manutenção dos imóveis e espaços coletivos, estimular a adimplência; incentivar a participação dos beneficiários na gestão do empreendimento; estimular a criação de associações e demais instâncias de caráter participativo, na perspectiva da inserção dos beneficiários nas politicas públicas desenvolvidas pelos setores competentes; articular e promover programas e ações de geração de trabalho e renda existentes na região indicando as vocações produtivas e potencialidades dos grupos locais.

O Projeto Jardim dos Lagos será executado através das seguintes intervenções:

· Regularização da área localizada no loteamento Jardim dos Lagos – Bairro Cidade Alta de propriedade do Município de Rolim de Moura, onde serão construídas 370(trezentos e setenta) Unidades Habitacionais (casas);

· Pavimentação e obras viárias e drenagem pluvial;

· Infraestrutura do conjunto Habitacional;

· Projeto de Trabalho Técnico Social pretende obter a participação efetiva e consciente da população beneficiaria nas ações relacionadas à higiene, saúde, adequada manutenção e preservação dos domicílios construídos, geração de trabalho e renda, o que proporcionará a melhoria da qualidade de vida.   

02. OBJETO

    Contratação de Empresa ou Instituição Especializada para prestar serviços a Prefeitura do município de Rolim de Moura, através da Secretaria Municipal de Assistência Social – SEMAS, visando à execução do Projeto de Trabalho Técnico Social-PTTS, especificamente nas ações de ATIVIDADES DE MOBILIZAÇÃO, ORGANIZAÇÃO E GESTÃO COMUNITÁRIA, IMPLANTAÇÃO E FUNCIONAMENTO DE PLANTÃO SOCIAL PROVISÓRIO, ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL E PATRIMONIAL, GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA E EDUCAÇÃO FINANCEIRA, AVALIAÇÃO DO TRABALHO SOCIAL E RELATÓRIO FINAL DAS ATIVIDADES desenvolvidas durante a vigência do contrato, conforme especificações e quantitativos contidos nos Anexos, parte integrante e indissociável deste Edital.

Esta licitação rege-se, basicamente, segundo seu objeto, pelas normas deste Edital e seus Anexos, bem como pela Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 1993, vigente e nos termos das suas supervenientes alterações.

3. JUSTIFICATIVA E DETALHAMENTO DO OBJETO 

3.1 – IMPLANTAÇÃO E FUNCIONAMENTO DO PLANTÃO SOCIAL PROVISÓRIO

O Plantão Social funcionará como instrumento de integração entre a comunidade beneficiária com o Projeto Jardim dos Lagos e a Prefeitura do Município, em especial a Secretaria Municipal de Assistência Social-SEMAS.

A Empresa ou Instituição a ser contratada deverá implantar nas proximidades do local do empreendimento Jardim dos Lagos um posto de atendimento denominado Plantão Social Provisório.

Este Plantão será responsável em esclarecer às famílias beneficiárias sobre o desenvolvimento do Projeto Social, atender e encaminhar as demandas que forem surgindo. 

A Empresa a ser contratada deverá manter, obrigatoriamente, em suas expensas: arquivo, contendo cadastros atualizados (fichas de caracterização), com as respectivas demandas relacionadas a situação escolar (ano letivo, horário e escola em que estudam) e o acesso a saúde (onde adquirem medicamento, onde realizam consultas médicas, exames clínicos, tratamento dentário, etc.);

O Plantão Social, terá duração de 60 (sessenta) dias e os atendimentos deverão ocorrer de segunda a sexta-feira no período das 08:00h as 12hs, e serão realizados por no mínimo 02 (dois) técnicos sociais com experiência na área, sendo um deste com formação na área de Serviço Social e Pedagogia.

Para facilitar o acesso aos serviços e as tarifas sociais, o Plantão Social, deverá contar com uma base de apoio das prestadoras de serviço Eletrobrás Distribuição de Rondônia e Companhia de Águas e Esgotos de Rondônia – CAERD, que fará o esclarecimento aos beneficiários sobre os direitos e as formas de acesso as tarifas sociais, bem como, um técnico do CADÚNICO para a realização e atualização dos dados dos beneficiários.

A Empresa e/ou Instituição a ser contratada, caberá a responsabilidade de providenciar, no local do empreendimento, espaço climatizado para funcionamento do mesmo pelo período de 60(sessenta) dias, contendo no mínimo: duas salas climatizadas, três computadores com acesso a internet com mesas e cadeiras, impressora multifuncional, tonner, três grampeadores médios, papel sulfit, caneta, lápis, borracha, régua, corretivo, clipes, perfurador, água mineral, café, copos descartáveis para água e café.

	MEMÓRIA DE CÁLCULO POR ATIVIDADE DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

	Período
	1° e 2° mês

	Nome da Atividade
	Plantão Social Provisório.  

	Conteúdo das atividades
	Implantar no local do empreendimento um posto de atendimento denominado Plantão Social Provisório que terá como finalidade esclarecer às famílias beneficiárias sobre o desenvolvimento do projeto social, atender e encaminhar as demandas que forem surgindo, principalmente as relacionadas à saúde e educação, possibilitar e facilitar o acesso às tarifas e serviços sociais e as politicas públicas. 

	Local Realização
	Local a definir.

	Técnica de Execução
	Atendimento as famílias obrigatoriamente contendo ficha de caracterização com respectivas demandas relacionadas à situação escolar e acesso a saúde. Ainda tal plantão devera contar com uma base de apoio das prestadoras de serviços ELETROBRAS E CAERD, que fará esclarecimentos aos beneficiários sobre os direitos e formas de acesso as tarifas sócias, bem como um técnico do Cadúnico para realização da atualização dos dados dos beneficiados. 

	Duração da Atividade
	60 dias de segunda a sexta feira das 08h00min as 12h00min.

	Indicadores de Resultado / metas
	Participação mínima de 80%.

	Método de avaliação
	Avaliação aberta/fechada com a comunidade.

	Mês/ Ano de realização
	Janeiro e Fevereiro de 2016.

	Quantitativo de participantes
	370 (trezentos e setenta) beneficiados

	Recursos Humanos
	Empresa ou instituição a ser contratada. Equipe PTS. Prefeitura Municipal, Empresas prestadoras de serviços (Eletrobrás e CAERD)

	Recursos Materiais
	Providenciar no local do empreendimento, espaço climatizado para funcionamento do mesmo pelo período de 60 (sessenta) dias, contendo no mínimo: três computadores com acesso a internet com mesa e cadeira, impressora multifuncional, 03 computadores interligados na internet, impressora multifuncional, grampeadores, grampos, papel sulfite, caneta, lápis, borracha, régua, corretivo, clipes, perfurador, agua, copo descartável, café Recursos Humano. 

	Agente Executor
	Empresa ou instituição Contratada / Equipe PTS.            

	Avaliação
	Avaliadores: Equipe PTS.

Instrumentos de Avaliação:


	DESCRIÇÃO
	Unid
	Qtd
	Valor Unit.
	Valor Total

	Atividades e eventos
	Água mineral
	Galão
	40
	5,00
	200,00

	
	Copo descartável plástico transparente para água 100 ml.
	Pacote
	20
	3,00
	60,00

	
	Papel Sulfit A4
	Resma
	20
	13,80
	276,00

	
	Saco plástico contendo 10 unidades de 100 litros de primeira qualidade.
	Pacote
	30
	4,00
	120,00

	
	Copo descartável p/ café 
	Pacote
	20
	1,80
	36,00

	
	Kit Apoio (03 Pact de Papel higiênico, 03 caixa de sabão em pó, 03 Litros de água Sanitária)
	Und
	03
	36,08
	108,24

	
	Caneta esferográfica azul CN01, plástico em PVC na cor metálica, cores azul e preta com 50 unidades cada.
	Caixa
	08
	
	302,40

	
	Grampo para grampeador de mesa 26/6 3 folhas
	Caixa
	04
	
	38,00

	
	Grampeador de mesa médio 26/6 30 folhas
	Unid
	03
	26,80
	37,80

	
	Lápis 
	Caixa
	02
	22,00
	9,50

	
	Borracha 
	Caixa
	03
	15,00
	45,00

	
	Corretivo caixa com 06 unidades a base da água 
	Caixa
	01
	28,50
	28,50

	
	Clipes diversos tamanhos 
	Caixa
	06
	3,80
	22,80

	
	Perfurador 
	Unid
	02
	22,80
	45,60

	
	Régua escolar, 30 cm, cristal sem tabuada.
	Unid
	04
	1,80
	7,20

	Serviço de terceiros
	Contratação de técnicos social de experiência na área, sendo Assistente Social e ou Pedagogo/ Psicólogo.
	Dias
	60
	1.677,10
	1.677,10

	
	 Aluguel de Espaço Físico Climatizado, contendo três computadores interligados na internet, com mesa, cadeiras, impressora multifuncional.
	Dias
	60
	1.856,52
	1.856,52

	
	Caneta esferográfica azul CN01, plástico em PVC na cor metálica, cores azul e preta com 50 unidades cada.
	Cx
	08
	37,80
	302,40

	
	Tonner para impressora HP
	Unid
	12
	60,00
	720,00

	
	Café
	Litro
	36
	9,00
	324,00

	Total Parcial:
	6.217,06

	Despesas indiretas:
	23%

	Total Geral R$:
	7.646,98


3.2 – Atividade e Organização Comunitária

 A empresa a ser contratada deverá, obrigatoriamente, contratar profissional com experiência na área e que seja dinâmico para a realização de no mínimo 02 (dois) seminários direcionados a 185 (cento e oitenta e cinco) famílias cada, com a temática organização comunitária, com duração mínima de 02h00min. A metodologia para a execução desta atividade deverá possibilitar a divisão em  grupos temáticos composto de no máximo 50 (cinquenta) pessoas, de forma a permitir discussão e consolidação das organizações de base, estimulando a criação de organismos representativos dos beneficiários e o desenvolvimento de grupos sociais e de comissões de interesses; promovendo posteriormente capacitações com a demanda interessada e selecionada, composta de no máximo 25 (vinte e cinco) pessoas, sobre noções de liderança, organização comunitária, criação de associações e cooperativas.

Os seminários deverão abordar assuntos relacionados à promoção e/ou a constituição de associação de moradores; identificação e capacitação de lideranças e grupos representativos em processos de gestão comunitária; estímulos à promoção de atitudes e condutas sociais vinculadas ao novo morar, valorizando a organização como instrumento próprio de representação dos interesses dos beneficiários; apoio à participação comunitária na promoção de atitudes e condutas ligadas ao zelo e ao bom funcionamento dos equipamentos sociais e comunitários disponibilizados; discussão e pactuação das normas de convivência e o uso dos espaços comuns.

A empresa ou instituição a ser contratada, deverá articular juntamente com a Prefeitura o estabelecimento de parcerias com os órgãos Governamentais e não Governamentais para encaminhamento e respostas às demandas identificadas inerentes as políticas públicas locais advindas do seminário, bem como, discutir e monitorar o acesso aos serviços, tais como, de educação, saúde e as tarifas sociais.

A empresa deverá, obrigatoriamente, disponibilizar os instrumentos mínimos necessários às realizações desta atividade, são: Espaço físico para acomodação de 200 (duzentas) pessoas em cada evento, data show, telão, filmadora, câmera fotográfica, notebook, microfone e caixas de som, água mineral, copos descartáveis para água e café, locação de cadeiras e mesas, caso seja necessário. A ferramenta de avaliação utilizada será lista de presença, questionário avaliativo e o registro documental será memória de Reunião.

A mobilização da comunidade é de responsabilidade da empresa, devendo utilizar como ferramenta além de contatos por telefone, visitas domiciliares, onde tais contatos deverão ser catalogados em ficha especifica contendo o dia o horário em que as pessoas foram contactadas com no máximo 48hs de antecedência para que os beneficiários possam se programar para participação efetiva. A atividade deverá conter no mínimo 80% de participação da comunidade beneficiária. Caso a atividade não seja realizada no empreendimento a empresa e/ou instituição a ser contratada deverá ainda disponibilizar um carro para locomoção dos beneficiários cadeirantes até o local da atividade.

	MEMÓRIA DE CÁLCULO POR ATIVIDADE DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

	Período
	 1° mês

	Nome da Atividade
	Atividade e Organização Comunitária. 

	Conteúdo das atividades
	Apresentação com a temática organização comunitária tendo este seminário como foco principal a discussão e consolidação das organizações de base, estimulando a criação de organismos representativos dos beneficiários e o desenvolvimento de grupos sociais e de comissões de interesses.

	Local Realização
	Local a definir Será realizado 02 Seminários, e em cada seminário ira atender 185 famílias.

	Técnica de Execução
	Exposição oral e dinâmica, mobilização da comunidade, contatos telefônicos, visitas domiciliares.

	Duração da Atividade
	02 horas cada seminário totalizando 04 horas.

	Indicadores de Resultado / metas
	Participação mínima de 80%.

	Método de avaliação
	Avaliação aberta/fechada com a comunidade.

	Mês/ Ano de realização
	Janeiro/2016.

	Quantitativo de participantes.
	370 (trezentos e setenta) beneficiados.

	Recursos Humanos
	Empresa ou instituição Contratada / Equipe PTS.            Prefeitura Municipal.

	Recursos Materiais
	Equipamento Audiovisual (notebook, data show, tela de projeção, microfones, som);Produção de formulários ( Lista de frequência, lista de presença, Formulário de avaliação, registro documental, memória de reunião, relatório da reunião com fotos colorido) Lanches. Material gráfico; Recursos Humanos (Assistente Social, Psicólogo) Produção de Faixas; Caneta; Copo descartável; Papel sulfit;

	Agente Executor
	Empresa ou instituição Contratada / Equipe PTS.            

	Avaliação
	Avaliadores: Equipe PTS.

Instrumentos de Avaliação: Questionários aberto e fechado.


	DESCRIÇÃO
	Unid
	Qtd
	Valor Unit.
	Valor Total

	Atividades e eventos
	Água mineral
	Galão
	04
	5,00
	20,00

	
	Copo descartável plástico transparente para água 100 ml.
	Pacote
	04
	3,00
	12,00

	
	Papel Sulfit A4
	Resma
	02
	13,80
	27,60

	
	Saco plástico contendo 10 unidades de 100 litros de primeira qualidade.
	Pacote
	02
	4,00
	8,00

	
	Copo descartável p/ café 
	Pacote
	02
	1,80
	3,60

	
	Kit Apoio (03 Pact de Papel higiênico, 03 caixa de sabão em pó, 03 Litros de água Sanitária)
	Und
	02
	42,00
	84,00

	
	Caneta esferográfica azul CN01, plástico em PVC na cor metálica, cores azul e preta com 50 unidades cada.
	Caixa
	08
	37,80
	302,40

	Serviço de terceiros
	Recursos humanos (Assistente Social/Psicólogo)
	H/aula
	06
	98,00
	588,00

	
	 Aluguel de Espaço Físico Climatizado, com acomodação de 200 pessoas  (notebook, data show, tela de projeção, microfones, som
	Diária
	01
	250,00
	250,00

	
	Caneta esferográfica azul CN01, plástico em PVC na cor metálica, cores azul e preta com 50 unidades cada.
	Cx
	08
	37,80
	302,40

	
	Tonner para impressora HP
	Unid
	01
	60,00
	60,00

	
	Café
	Litro
	08
	9,00
	72,00

	
	Kit lanche composto por 01 sanduíche de pão de leite com queijo, presunto e manteiga, 01 fruta (maça e banana)01 biscoito salgado 25 g, 1 suco de fruta (caixinha) 200 ml e 01 chocolate  20 gr. Embalado com embalagem plástica transparente lacrada. Acompanhado guardanapo
	Unid.
	400
	12,00
	4.800,00

	Total Parcial:
	5.019,00

	Despesas Indiretas:
	23%

	Total Geral R$:
	6.173,37


3.3 – Capacitação Sobre Gestão Comunitária

A empresa ou Instituição a ser contratada deverá realizar um curso de capacitação sobre Gestão Comunitária com a finalidade de promover a constituição de associação de moradores, estimular discussões sobre o papel das associações e congêneres, orientar sobre as questões de formalização e apoio a legalização dessa representatividade, elaborar registro do estatuto, quando for o caso e proporcionar aos beneficiários a autonomia para gerenciar o empreendimento estimulando o sentimento de pertença e fortalecendo os vínculos de vizinhança.

A capacitação será ministrada por 01 (um) Profissional (Assistente Social) com experiência na área, que deverá ser contratado pela empresa ou instituição responsável pela execução do Projeto, sendo direcionada para 01(um) grupo composto de 50 (cinquenta) pessoas selecionadas no Seminário de Atividade Sobre Organização Comunitária. O curso será realizado em 02 (dois) encontros com duração de no mínimo 03hs, e deverá abordar questões relacionadas à formação e constituição de associação de moradores.

A empresa deverá, obrigatoriamente, disponibilizar os instrumentos mínimos necessários à realização desta atividade, que são: Espaço físico para acomodação de 50 (cinquenta) pessoas em cada evento, data show, telão, câmera fotográfica, notebook, microfone e caixas de som, água mineral, copos descartáveis para água e café, locação de cadeiras, caso seja necessário, kit apoio (pasta, caneta, blocos de anotações e cartilha informativa) e lanches. A ferramenta de avaliação utilizada será lista de presença, questionário avaliativo e o registro documental será Memória de Reunião. A realização desta atividade deverá ocorrer no local do empreendimento.

A mobilização da comunidade é de responsabilidade da empresa, devendo utilizar como ferramenta além de contatos por telefone, visitas domiciliares, onde tais contatos deverão ser catalogados em ficha especifica contendo data e horário em que as pessoas foram contactadas com no máximo 48h de antecedência para que os beneficiários possam se programar para participação efetiva. A atividade deverá conter no mínimo 80% de participação da comunidade beneficiária.

	MEMÓRIA DE CÁLCULO POR ATIVIDADE DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

	Período
	 2° mês

	Nome da Atividade
	Capacitação sobre Gestão Comunitária. 

	Conteúdo das atividades


	Promover a constituição de associação de moradores, estimular discussão do papel das Associações e congêneres, orientar sobre as questões de formalização e apoio a legalização dessa representatividade, elaborar registros do estatuto, quando for o caso e proporcionar aos beneficiários a autonomia para gerenciar o empreendimento estimulando o sentimento de pertencimento e fortalecendo os vínculos de vizinhança.

	Local Realização
	A definir 

	Técnica de Execução
	Exposição Oral, visando a discussão relacionadas a formação e constituição  da associação de moradores. As pessoas que irá participar desta capacitação será pessoa com perfil de liderança. 

	Duração da Atividade
	02(dois) encontros de 3 horas cada encontro totalizando 6 horas. 

	Indicadores de Resultado / metas
	Participação Mínima de 80%.

	Método de avaliação
	Empresa ou instituição a ser contratada/ equipe PTS- SEMAS

	Mês/ Ano de realização
	Fevereiro/2016.

	Quantitativo de participantes
	50 participantes.

	Recursos Humanos
	Empresa ou instituição a ser contratada/ equipe PTS- SEMAS.                  

	Recursos Materiais
	Espaço Físico Climatizado com acomodação de 50 pessoas; Equipamento audiovisual (notebook, data show, telão, microfones, Caixa de Som, Impressora); Produção de formulários (Lista de frequência; Formulário de avaliação; ata ou memória da reunião) Relatório da Reunião Impresso colorido com fotos; registro documental); Água Mineral; Copo descartável para café e água, Café; Papel Sulfit A4; Canetas; Bloco de anotações, Kit Lanche composto por: 01 Sanduíche simples com aprox. 90 gr (pão de hambúrguer) 01 fatia de queijo – prato ou mussarela  01 fatia de Hambúrguer, 01 suco de fruta 200 ml, embalagem tretapark sabores variados e 01 banana prata madura e 01 fatia de bolo mesclado 30g embalado com embalagem plástica transparente lacrada, acompanhando guardanapo.

	Agente Executor
	Empresa ou instituição Contratada/Equipe PTS.

	Avaliação
	Avaliadores: Equipe PTS e SEMAS

Instrumentos de Avaliação: Questionário de Avaliação.


	DESCRIÇÃO
	Unid
	Qtd
	Valor Unit.
	Valor Total

	Atividades e eventos
	Água Mineral (garrafa pet com 500 ml).
	Unid.
	100
	1,75
	175,00

	
	Copo Descartável p/ água.  
	Pact
	04
	3,00
	12,00

	
	Copo descartável p/ café 
	Pact
	04
	1,80
	7,20

	
	Café
	Litro
	08
	9,00
	72,00

	
	Kit Lanche composto por: 01 Sanduíche simples com aprox. 90 gr (pão de hambúrguer) 01 fatia de queijo – prato ou mussarela  01 fatia de Hambúrguer, 01 suco de fruta 200 ml, embalagem tretapark sabores variados e 01 banana prata madura e 01 fatia de bolo mesclado 30g embalado com embalagem plástica transparente lacrada, acompanhando guardanapo.
	Unid
	100
	16,00
	1.600,00

	Serviço de terceiros
	Espaço Físico Climatizado com acomodação de 50 pessoas; Equipamento audiovisual (notebook, data show, telão, microfones, Caixa de Som, Impressora);
	Diária
	02
	250,00
	500,00

	
	Produção de cartilhas 6 paginas 15x21 cm capa colorida e miolo de 01 cor.
	Unidade
	50
	2,07
	103,50

	Recursos de Consumo
	Kit Apoio (Caneta, Bloco de anotações,
	Unid.
	50
	10,05
	502,50

	
	Papel Sulfit A4
	Resma
	02
	13,50
	27,00

	
	Kit Apoio (03 Pact de Papel higiênico, 03 caixa de sabão em pó, 03 Litros de água Sanitária)
	Und
	01
	42,00
	42,00

	Total Parcial:
	3.041,20

	Despesas Indiretas:
	23%

	Total Geral R$:
	3.740,67


3.4 – Educação Ambiental e Patrimonial para uso do espaço construído.

A empresa ou instituição a ser contratada, obrigatoriamente, desenvolverá 01 (uma) campanha contendo atividades lúdicas e oficinas orientadas, abordando as seguintes temáticas: Educação Ambiental e Patrimonial com discussões sobre higiene, saúde, doenças individuais e da coletividade e divulgação de informações sobre o uso racional dos recursos naturais como: água, energia elétrica, preservação e conservação ambiental além do manejo dos resíduos sólidos; bem como, orientar sobre o uso adequado do patrimônio físico e equipamentos comunitários locais, como forma de garantir a sustentabilidade do empreendimento.

	MEMÓRIA DE CÁLCULO POR ATIVIDADE DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

	Período
	2° e 3° meses

	Nome da Atividade
	Educação Ambiental e Patrimonial para uso do espaço construído.

	Conteúdo das atividades
	Orientar e fomentar a discussão sobre o conceito de Educação Ambiental, contendo atividades lúdicas e oficinas orientadoras com os seguintes temáticas: Educação Ambiental, Patrimonial com discussão sobre higiene saúde e doenças individuais e coletividade, informações sobre o uso racional dos recursos naturais como: água, energia, elétrica, e preservação e conservação ambiental e manejo resíduos sólidos: bem como orientar sobre o uso adequado do patrimônio físico  equipamentos comunitários locais de forma de garantir a sustentabilidade do empreendimentos. 

	Local Realização
	A definir

	Técnica de Execução
	Atividade de lúdicas utilizando metodologia de gincana onde serão divididos vários grupos que poderão ser organizados por ruas, sendo que cada grupo ficara responsável limpeza das áreas nas próximas de suas casas, aonde contara no mínimo com a participação de 140 pessoas no total, o trabalho ira acontecer no decorrer de 03 meses (90 dias), realizando 01 encontro a cada mês, e no mesmo momento os responsáveis estiverem realizando a atividade acima descrimina as crianças estarão  participando de diversas atividades recreativas.

	Duração da Atividade
	Cada encontro terá duração de 2 horas sendo 03 encontros totalizando 6 horas.

	Indicadores de Resultado / metas
	Participação mínima de 80%.

	Método de avaliação
	Avaliação aberta/fechada com a comunidade.

	Mês/ Ano de realização
	Fevereiro e Março de 2016

	Quantitativo de participantes
	140 beneficiados do PMCMV e 200 crianças.

	Recursos Humanos
	Empresa ou instituição a ser contratada /Equipe PTS/SEMAS/Palestrantes/Monitores.

	Recursos Materiais
	Equipamento audiovisual (notebook, data show, tela de projeção, microfones, filmadora, câmera fotográfica, caixa de som amplificada, microfones), Produção e Distribuição de material informativo (cartilha,) Produção de formulários (Lista de freqüência; Formulário de avaliação; Relatório da reunião),Sacos plásticos, luvas; Recursos Humanos; Água Mineral; Copo descartável; Papel Sulfit; Toner, picolé, pipoca, algodão doce, pula – pula, piscina de bolinhas

	Agente Executor
	Empresa ou instituição a ser contratada /Equipe PTS/SEMAS/Palestrantes/Monitores.            

	Avaliação
	Avaliadores: Equipe PTS

Instrumentos de Avaliação: Questionário aberto e fechado


	DESCRIÇÃO
	Und.
	Qtd
	Valor Unit.
	Valor Total

	Atividades e eventos
	Água mineral
	Galão
	12
	5,00
	60,00

	
	Copo descartável plástico transparente para água 100 ml.
	Pacote
	09
	3,00
	27,00

	
	Luvas de silicone, caixa contendo 100 unidades.
	Caixas 
	06
	26,45
	158,70

	
	Saco plástico contendo 10 unidades de 100 litros de primeira qualidade.
	Pact
	42
	4,00
	168,00

	Serviço de terceiros
	Equipamento recreativo pula – pula, piscina de bolinhas, tendas, brinquedos pedagógicos 
	Diária
	03
	135,00
	405,00

	
	Facilitador  acima de 18 anos com ensino médio (2)
	Hora
	12
	90,00
	1.080,00

	
	Monitores acima dos 18 anos, com ensino médio (3).
	Horas
	18
	60,00
	1.080,00

	
	Produção de cartilhas 6 paginas 15x21 cm capa colorida e miolo de 01 cor.
	Unidade
	140
	2,07
	289,80

	
	Pipoqueiro
	Diária
	03
	430,00
	1.290,00

	
	Algodão Doce 
	Diária
	03
	430,00
	1.290,00

	
	Picolezeiro
	Diária 
	03
	430,00
	1.290,00

	Recursos de Consumo
	Papel Sulfit A4
	Resma
	02
	12,00
	24,00

	
	Caneta esferográfica azul CN01, plástico em PVC na cor metálica, cores azul e preta com 50 unidades 
	Cx
	04
	37,80
	151,20

	
	Papel Sulfit A4
	Resma
	02
	12,00
	24,00

	
	Tonner para impressora HP
	Unidade
	02
	60,00
	120,00

	Total Parcial:
	7.457,70

	Despesas Indiretas:
	23%

	Total Geral R$:
	9.172,97


3.5 – Orientações e Palestras sobre Educação Patrimonial e Ambiental – Jovens e Adultos

A empresa ou instituição a ser contrata deverá realizar oficina orientada direcionada a Jovens e Adultos onde poderá utilizar como metodologia para abordar essas temáticas a técnica educativa do mapa falante, que é a representação gráfica da situação e problemática voltada a questão ambiental e patrimonial no dia a dia das famílias beneficiárias do empreendimento. Os encontros totalizarão 6 horas, subdivididas em 04 (quatro) encontros com 100 pessoas cada, sendo que os que participarem do primeiro encontro não precisarão participar dos demais, assim por diante, de forma a contemplar o maior número de participação da comunidade, com duração de 1h30min. Para facilitar a participação de todos, nos referidos encontros, os participantes poderão ser divididos por quadras. Em cada encontro serão formados 04 grupos para desenvolver o Mapa, ou seja, 25 (vinte e cinco pessoas em cada grupo). Inicialmente será escolhido um coordenador e um relator para cada grupo. O Mapa consiste em três etapas: a primeira é referente a realidade vivida pelos participantes no seu passado, isto é, como era o seu ambiente, e, a medida que desenham a sua comunidade, identificam os principais problemas socioambientais e patrimoniais. No processo de construção do mapa, além da identificação dos problemas, os participantes contarão a história do local em que moravam, os casos pirotescos. A segunda etapa se projeta o Mapa da realidade presente, o hoje vivenciado pelos participantes, em sua nova casa e entorno. Na terceira etapa discute-se com o grupo o que se quer para o futuro, isto é, projeta-se o desenho daquilo que o grupo espera construir em sua vida futura.

A empresa deverá obrigatoriamente disponibilizar os instrumentos mínimos necessários a realização desta atividade: Espaço físico para acomodação de 100 (cem) pessoas em cada evento, data show, telão, filmadora, câmera fotográfica, notebook, microfone e caixas de som, água mineral, copos descartáveis para água e café, locação de cadeiras e mesas, caso seja necessário, flip chart, cartolina, tesoura, pincel, papel A4, lápis2, pula-pula com 02 (dois) Monitores (nas proximidades de cada encontro), no mínimo 500 (quinhentos) picolés (em cada encontro). A ferramenta de avaliação utilizada será lista de presença, questionário avaliativo e o registro documental será Memória de Reunião. Como forma de potencializar os custos os encontros podem acontecer no mesmo dia em escalas de horários diferenciados e com a demanda da comunidade.

A mobilização da comunidade é de responsabilidade da empresa, devendo utilizar como ferramenta além de contatos por telefone, visitas domiciliares, onde tais contatos deverão ser catalogados em ficha especifica contendo o dia e horário em que as pessoas foram contactadas com no máximo 48 hs de antecedência para que os beneficiários possam se programar para participação efetiva. A atividade deverá conter no mínimo 80% de participação da comunidade beneficiária. Esta atividade obrigatoriamente deverá ser realizada no centro comunitário do empreendimento com duração mínima de 1h30min.

	MEMÓRIA DE CÁLCULO POR ATIVIDADE DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

	Período
	1° mês

	Nome da Atividade
	Orientações e Palestras sobre Educação Ambiental e Patrimonial a Jovens e adultos.

	Conteúdo das atividades
	Orientar e fomentar a discussão sobre o conceito de Educação Ambiental e patrimonial, proporcionado assim a comunidade uma relação de sustentabilidade com meio ambiente no novo local de moradia. 

	
	Oficina: Participação e Educação Ambiental.

	Local Realização
	A definir.

	Técnica de Execução
	As atividades técnica educativa do mapa falante, que é a representação gráfica da situação e problemática voltada à questão ambiental no dia a dia das famílias beneficiárias do empreendimento. Os encontros totalizarão 6 horas, subdivididas em quatro (4) encontros com 100 pessoas cada, com duração de 1h30min. Em cada encontro serão formados 04 grupos para desenvolver o Mapa. Inicialmente será escolhido um coordenador e um relator para cada grupo. O mapa consiste em três etapas: a primeira é referente à realidade vivida pelos participantes no seu passado, isto é, como era o seu ambiente, e, visando os principais problemas socioambientais; Mobilização da comunidade, contatos telefônicos, visitas domiciliares, exposição oral e pratica.  

	Duração da Atividade
	Atividades no período matutino e vespertino com duração de 1 hora e 30 cada, totalizando 6 horas. 

	Indicadores de Resultado / metas
	Participação mínima de 80%.

	Método de avaliação
	Avaliação aberta/fechada com a comunidade

	Mês/ Ano de realização
	Março de 2016

	Quantitativo de participantes
	370 (trezentos e setenta) famílias.

	Recursos Humanos
	Empresa ou instituição a ser contratada /Equipe PTS - SEMAS.

	Recursos Materiais
	Equipamento audiovisual (notebook, data show, tela de projeção, microfones, filmadora, câmera fotográfica, caixa de som amplificada)

 Produção e Distribuição de material informativo (cartilha, folder, Reprodução de formulários (Lista de frequência; Formulário de avaliação; Relatório da reunião)Água Mineral; Café. Copo descartável; Papel Sulfit; Toner;

	Agente Executor
	Empresa ou instituição Contratada / Equipe PTS-                

	Avaliação
	Avaliadores: Equipe PTS

Instrumentos de Avaliação: Questionário aberto e fechado


	DESCRIÇÃO
	Unid
	Qtd
	Valor Unit.
	Valor Total

	Atividades e eventos
	Água mineral
	Galão
	12
	5,00
	60,00

	
	Copo descartável plástico transparente para água 100 ml.
	Pacote
	09
	3,00
	27,00

	
	Cartolina grande
	Unidade
	90
	0,50
	45,00

	
	Papel Sulfit A4
	Resma
	02
	13,80
	27,60

	Serviço de terceiros
	Equipamento recreativo pula – pula piscina de bolinhas, tendas, brinquedos pedagógicos 
	Diária
	04
	135,00
	540,00

	
	Monitores acima dos 18 anos, com ensino médio (3).
	Horas
	18
	60,00
	1.080,00

	
	Produção de cartilhas 6 paginas 15x21 cm capa colorida e miolo de 01 cor.
	Unidade
	400
	2,07
	828,00

	
	Picolezeiro
	Diária 
	04
	430,00
	1.720,00

	
	Espaço Físico Climatizado com acomodação de 100 pessoas; Equipamento audiovisual (notebook, data show, telão, microfones, Caixa de Som, Impressora);
	Diária 
	04
	250,00
	1.000,00

	
	Tonner para impressora HP
	Unidade
	01
	60,00
	60,00

	Total Parcial:
	5.387,60

	Despesas Indiretas:
	23 %

	Total Geral R$
	6626,74


3.6 – Palestras de  Prevenção de Doenças Direcionadas a Adolescentes

A empresa ou instituição a ser contratada deverá desenvolver com no mínimo 100 (cem) adolescentes com duração de 2hs, uma palestra destacando ações preventivas e de conscientização em relação ao bem estar físico e psíquico dos beneficiários, tais como: álcool, drogas, gravidez na adolescência, violência domésticas e doenças sexualmente transmissíveis, por um (1) profissional da área. Esta atividade será acompanhada com no mínimo 02 (dois) facilitadores com experiência em trabalhar com este público que direcionará o assunto juntamente com o palestrante de forma dinâmica com apresentações de recursos visuais tais como: vídeos, vinhetas com campanhas Nacionais e outros.

A empresa ou instituição a ser contratada deverá disponibilizar materiais e instrumentos mínimos necessários a realização desta atividade tais como: Espaço físico para acomodação de no mínimo 100 (cem) adolescentes, de preferência no próprio local do empreendimento, cartolinas, cadeiras, filmadoras, câmeras fotográficas, notebook, microfone, caixas de som, água mineral, copos descartáveis para água e suco, lanches, locação de cadeiras e mesas. A ferramenta de avaliação será o relatório das atividades. Os adolescentes serão convidados e autorizados pelos pais ou responsáveis a participarem das atividades, será informado o local, data e o horário do evento com no mínimo 48hs de antecedência.

	MEMÓRIA DE CÁLCULO POR ATIVIDADE DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

	Período
	3° mês

	Nome da Atividade
	Palestras de Prevenção de Doenças Direcionadas a Adolescentes.

	Conteúdo das atividades
	Ações preventivas destacando o bem estar físico e psíquico dos beneficiários, tais como: álcool, drogas, gravidez na adolescência, violência domestica e doenças sexualmente transmissíveis.

	Local Realização
	A Definir. 

	Técnica de Execução
	Ações serão realizadas com um profissional da área, contando com 2 (dois)  facilitadores com experiência em trabalhar com este publico que direcionara o assunto juntamente com o palestrante de forma dinâmica com apresentações de recursos visuais, tais como: vídeos, vinhetas com campanhas nacionais e outros,

	Duração da Atividade
	02 horas

	Indicadores de Resultado / metas
	Participação Mínima de 80%.

	Método de avaliação
	Avaliação aberta/fechada com o grupo

	Mês/ Ano de realização
	Março de 2016.

	Quantitativo de participantes
	100 (cem) adolescentes beneficiadas do PMCMV.

	Recursos Humanos
	Empresa ou instituição Contratada / Equipe PTS.                              

	Recursos Materiais
	Equipamentos Áudio-visual (notebook, data show, notebooks, filmadoras câmeras fotográficas, microfones, caixa de som amplificada, telão) Produção de formulários (Lista de freqüência; Formulário de avaliação, memória de reunião, ata da reunião );material gráfico,água, copo descartável.

	Agente Executor
	Empresa ou instituição Contratada / Equipe PTS.               

	Avaliação
	Avaliadores: Equipe PTS

Instrumentos de Avaliação: Questionário aberto e fechado


	DESCRIÇÃO
	Unid.
	Qtd
	Valor Unit.
	Valor Total

	]Atividades e eventos
	Água mineral
	Galão
	02
	5,00
	10,00

	
	Copo descartável plástico transparente para água 100 ml.
	Pacote
	01
	3,00
	3,00

	
	Papel Sulfit A4
	Resma
	01
	13,80
	13,80

	
	Tonner para impressora
	Unidade
	01
	61,97
	61,38

	
	Caneta esferográfica azul CN01,plástico em PVC na cor metálica,cores azul e preta com 50 unidades cada.
	Cx
	02
	37,80
	75,60

	
	Grampo para grampeador de mesa médio 26/6 30 fls
	Caixa 
	04
	9,50
	38,00

	
	Grampeador de mesa médio 26;6 30 fls
	Unidade 
	03
	26,80
	80,40

	serviço de terceiros
	Folder Todo colorido F8 150 g
	Unidade
	100
	0,90
	90,00

	
	Aluguel de espaço climatizado com acomodação para 100 adolescentes Equipamentos Audiovisual (notebook, data show, notebooks, filmadoras, câmeras fotográficas, caixa de som, microfones, som)  
	Diária
	01
	230,00
	230,00

	
	Kit lanche composto por 01 sanduíche de pão de leite com queijo, presunto e manteiga, 01 fruta (maça e banana)01 biscoito salgado 25 g, 1 suco de fruta (caixinha) 200 ml e 01 chocolate  20 gr.Embalado com embalagem plástica transparente lacrada. Acompanhado guardanapo
	Pessoa
	100
	16,00
	1.600,00

	
	Borracha branca macia
	Und.
	01
	0,93
	0,99

	
	Recurso Humano profissional.
	H/aula
	02
	85,00
	170,00



	
	Facilitador acima de 18 anos com ensino médio (2)
	Hora
	04
	90,00
	360,00

	Total Parcial:
	2.733,17

	Despesas Indiretas:
	23%

	Total Geral R$:
	3.361.79


3.7 – Geração de Trabalho e Renda e Educação Financeira

A empresa ou instituição financeira a ser contratada, deverá realizar 01 (um) Seminário sobre Educação Financeira, visando informar, orientar e auxiliar as famílias na organização e planejamento do orçamento familiar, estimulando-os a melhor otimização dos custos e a adimplência, bem como, obterem maior controle dos gastos domésticos, pessoais e outros. Essa atividade será ministrada por um palestrante que seja dinâmico e com experiência na temática, e terá duração de 02 horas, voltada para as 370 (Trezentos e setenta) famílias beneficiárias.

A metodologia a ser utilizada para esta atividade deverá ser dinâmica e participativa, que possibilite o envolvimento do público presente, através de exemplos demonstrativos extraídos da própria comunidade, estimulando-os a buscarem soluções na prática.

A empresa deverá, obrigatoriamente, disponibilizar os instrumentos mínimos necessários a realização desta atividade, como: Espaço físico climatizado para acomodação das 400 (quatrocentas) pessoas, data show, telão, filmadora, câmera fotográfica, notebook, microfone e caixas de som, água mineral, copos descartáveis para água, locação de cadeiras e mesas, caso seja necessário. A ferramenta de avaliação utilizada será lista de presença, questionário avaliativo e o registro  documental será Memória de Reunião.

A mobilização da comunidade é de responsabilidade da empresa, devendo utilizar como ferramenta além de contatos por telefone, visitas domiciliares, onde tais contatos deverão ser catalogados em ficha especifica contendo o dia e horário em que as pessoas foram contactadas com no máximo 48hs de antecedência para que os beneficiários possam se programar para participação efetiva. A atividade deverá conter no mínimo 80% de participação da comunidade beneficiária. Caso a atividade não seja realizada no empreendimento a empresa e/ou instituição a ser contratada deverá ainda disponibilizar ônibus para locomoção dos beneficiários, bem como, transporte de cadeirantes até o local da atividade

.

	MEMÓRIA DE CÁLCULO POR ATIVIDADE DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

	Período
	2° mês

	Nome da Atividade
	Realização de Noções de Educação Financeira.

	Conteúdo das atividades


	O seminário de educação financeira visa informar, orientar e auxiliar as famílias na organização e planejamento do orçamento familiar, estimulando-os a melhor otimização dos custos e a adimplência, bem como, obterem maior controle dos gastos domésticos, pessoais e outros.

	Local Realização
	A definir. 

	Técnica de Execução
	Exposição Oral / mobilização da comunidade, contatos por telefone, visitas domiciliares.

	Duração da Atividade
	02 horas.

	Indicadores de Resultado / metas
	Atendimento a 80% das famílias.

	Método de avaliação
	Avaliação aberta / fechada com a comunidade.

	Mês/ Ano de realização
	Fevereiro de 2016

	Quantitativo de participantes
	370 famílias. 

	Recursos Humanos
	Empresa ou instituição Contratada / Equipe PTS.            

	Recursos Materiais
	Equipamento Áudio-visual (notebook, data show, câmeras fotográficas, microfone, caixa de som tela).

Produção de formulários (Lista de frequência; formulário de avaliação, relatório de atividade,);

	Agente Executor
	Empresa ou instituição Contratada / Equipe PTS.            

	Avaliação
	Avaliadores: Equipe PTS

Instrumentos de Avaliação: Questionário aberto e fechado


	DESCRIÇÃO
	Unid.
	Qtd
	Valor Unit.
	Valor Total

	Atividades e eventos
	Água mineral
	Galão
	04
	5,00
	20,00

	
	Copo descartável plástico transparente para água 100 ml.
	Pacote
	03
	3,00
	9,00

	
	Papel Sulfit A4
	Resma
	01
	13,00
	13,00

	
	Kit Apoio (02 Pact de Papel higiênico, 02 caixa de sabão em pó, 02 Litros de água Sanitária)
	Unidade
	01
	23,00
	23,00

	
	Produção de cartilhas 6 paginas 15x21 cm capa colorida e miolo de 01 cor.
	Unidade
	400
	2,16
	864,00

	Serviço de terceiros
	Equipamentos Áudio-visual (notebook, data show, notebooks, filmadoras, câmeras fotográficas, caixa de som, microfones, som)  
	Diária
	01
	200,00
	200,00

	
	Equipamentos Recreativos (Pula – Pula, tendas, Brinquedos pedagógicos).
	Diária
	06
	135,00
	810,00

	
	Facilitador acima de 18 anos com ensino médio (1)
	Hora
	     02
	90,00
	180,00

	
	Monitores acima dos 18 anos, com ensino médio (4).
	Horas
	08
	60,00
	480,00

	
	Pipoqueiro
	Diária
	01
	430,00
	430,00

	
	Algodão Doce 
	Diária
	01
	430,00
	430,00

	
	Picolezeiro
	Diária 
	01
	430,00
	430,00

	Total Parcial:
	3.899,00

	Despesas Indiretas:
	23%

	Total Geral R$:
	4.795,77


3.8 -  Capacitação e Qualificação Profissional

A empresa ou Instituição a ser contratada para execução do Trabalho Social fará levantamento das necessidades de capacitação e qualificação profissional e disponibilizará a Secretaria Municipal de Assistência Social – SEMAS, que firmará convênios e/ou instrumentos similar, com empresas ou instituições especializadas em cursos de capacitação e qualificação profissional, destinados a atender aos beneficiários que demonstrarem interesse em aperfeiçoar suas habilidades e qualificar-se profissionalmente, oportunizando-os a inserção no mercado de trabalho, obtenção e/ou o aumento da renda familiar, proporcionando maior bem estar e qualidade de vida as famílias.

A empresa a ser contratada ficará responsável em viabilizar a execução dos cursos relacionados abaixo, com certificação e que poderão sofrer alterações e/ou reprogramação no decorrer do Trabalho Social e de acordo com a demanda da comunidade beneficiária.

	Curso 
	Carga Horária
	Número de Participantes

	Panificação e Confeitaria
	160h
	50 pessoas

	Corte e Costura
	160h
	50 pessoas

	Cabeleireiro
	160h
	25 pessoas

	Manicura e Pedicure
	160h
	25 pessoas

	Pedreiro
	160h
	25 pessoas

	Mecânica de Motos
	160h
	25 pessoas

	Eletricista de Baixa e Alta Tensão
	160h
	25 pessoas

	Operador de Caixa
	160h
	25 pessoas


	MEMÓRIA DE CÁLCULO POR ATIVIDADE DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

	Período
	1° ao 6° meses

	Nome da Atividade
	Apoio a Capacitação e Geração de Renda.

	Conteúdo das atividades
	Qualificação e formação profissional dos beneficiários e de suas famílias.

	Local Realização
	A definir

	Técnica de Execução
	Contratação de empresa especializada para ministrar os seguintes cursos: 

1. Panificação e Confeitaria (incluindo material) 

2. Corte e Costura (Incluindo materiais e insumos necessários e maquinários específicos e material didático para duas turmas de 25 alunos) 

3. Cabeleireiro (incluindo material e material didático)

4. Manicure e pedicure (incluindo material e material didático)

5. Pedreiro (incluindo material e material didático) 

6. Mecânica de Motos (Incluindo todos os insumos necessários)

7. Eletricista de baixa e alta Tensão (Incluindo material e insumos necessários)

8. Operador de Caixa (Incluindo material didático e materiais ou insumos necessários)

	Duração da Atividade
	 Curso 1 - 160 Horas (40 dias úteis). 

 Curso 2 - 160 Horas (40 dias úteis) 

 Curso 3 - 160 Horas (40 dias úteis)

 Curso 4 - 160 Horas (40 dias úteis) 

 Curso 5 - 160 Horas (40 dias úteis) 

 Curso 6 - 160 Horas (40 dias úteis).

 Curso 7 - 160 Horas (40 dias úteis) 

 Curso 8 - 160 Horas (40 dias úteis) 



	Indicadores de Resultado / metas
	Participação mínima de 80% com certificação em todos os cursos.

	Método de avaliação
	Avaliação aberta/fechada com a comunidade

	Mês/ Ano de realização
	Janeiro a Junho de 2016

	Quantitativo de participantes
	250 beneficiários das unidades habitacionais do Programa Minha Casa, Minha Vida – Fase II.

	Recursos Humanos
	Empresa especializada / Equipe PTS- SEMAS               

	Recursos Materiais
	Contratação de empresa especializada;

	Agente Executor
	Empresa ou instituição Contratada / Equipe PTS.          

	Avaliação
	Avaliadores: Equipe PTS

Instrumentos de Avaliação: Questionário aberto e fechado


	                                    DESCRIÇÃO
	Unid
	Qtd
	Valor Unit
	Valor Total

	Serviços de Terceiros 
	Panificação e Confeitaria (Incluindo material) 
	Pessoa  
	50
	861,12
	43.056,00

	
	Corte e Costura (Incluindo Material) 
	Pessoa
	50
	861,12
	43.056,00

	
	Cabeleireiro (Incluindo Material)
	Pessoa 
	25
	861,12
	21.528,00

	
	Manicure e pedicure (Incluindo Material)
	Pessoa
	25
	861,12
	21.528,00

	
	Pedreiro (Incluindo Material)
	Pessoa
	25
	861,12
	21.528,00

	
	Mecânica de Motos (Incluindo Material)
	Pessoa
	25
	861,12
	21.528,00

	
	Eletricista de baixa e alta Tensão
	Pessoa
	25
	861,12
	21, 528,00

	
	Operador de Caixa
	Pessoa
	25
	861,12
	21.528,00

	Total Parcial:
	215.280,00

	Despesas Indiretas:
	23%

	Total Geral R$:
	264.794,40


3.9. Reunião para Avaliação do Trabalho Social

A empresa ou Instituição a ser contratada deverá, obrigatoriamente, realizar uma reunião ampliada com todas as famílias beneficiarias do Programa, para Avaliação do Trabalho Social, com carga horária de 02 (duas) horas, visando conhecer o grau de satisfação das famílias beneficiárias e avaliar os resultados obtidos com o Projeto, bem como, incentiva-los a desenvolver a autonomia para prosseguir com as ações implantadas.

A avaliação será realizada por meio de aplicação de questionários semi-abertos, com questões direcionadas ao desenvolvimento do Trabalho Social. Após a avaliação do Trabalho Social, será elaborado o Relatório Final contendo a descrição de todas as atividades realizadas, os registros fotográficos e cópias dos questionários aplicados.

A empresa deverá, obrigatoriamente, disponibilizar os instrumentos mínimos necessários a realização desta atividade, como: Espaço físico climatizado para acomodação das 400 (quatrocentas) pessoas, data show, telão, filmadora, câmeras fotográficas, notebook, microfone e caixas de som, questionários para avaliação, água mineral, copos descartáveis para água, locação de cadeiras e mesas, caso seja necessário. A ferramenta de avaliação utilizada será lista de presença, questionário avaliativo e o registro documental será Memória de Reunião.

A mobilização da comunidade é de responsabilidade da empresa, devendo utilizar como ferramenta além de contatos por telefone, visitas domiciliares, onde tais contatos deverão ser catalogados em ficha especifica contendo o dia o horário em que as pessoas foram constatadas com no máximo 48hs de antecedência para que os beneficiários possam se programar para participação efetiva. A atividade deverá conter no mínimo 80% de participação da comunidade beneficiária. Caso a atividade não seja realizada no empreendimento a empresa e/ou Instituição a ser constatada deverá ainda disponibilizar um carro para locomoção dos beneficiários cadeirantes até o local da atividade.

	MEMÓRIA DE CÁLCULO POR ATIVIDADE DE TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

	Período
	6° mês

	Nome da Atividade
	Reunião de Avaliação do Trabalho Social.

	Conteúdo das atividades


	Esta reunião visa conhecer o grau de satisfação das famílias beneficiadas e avaliar os resultados obtidos com o Projeto, bem como incentivá–los a desenvolver a autonomia para prosseguir com ações implantadas.

	Local Realização
	A definir.                 

	Técnica de Execução
	Será 1 (UM) encontro, com as 370 famílias beneficiadas, onde será realizada uma avaliação ao desenvolvimento do Trabalho Social.

	Duração da Atividade
	2 horas

	Indicadores de Resultado / metas
	Adesão de 80% dos beneficiários ao Projeto.

	Método de avaliação
	Aberta/ Fechada.

	Mês/ Ano de realização
	Julho de 2016

	Quantitativo de participantes
	370 beneficiados do Programa Minha Casa Minha Vida – Fase II.

	Recursos Humanos
	Empresa ou instituição a ser contratada. Equipe PTS.                  

	Recursos Materiais
	Espaço Climatizado, Equipamento audiovisual (notebook, data show, telão, microfones, Caixa de Som, Impressora); Produção de formulários (Lista de freqüência; Formulário de avaliação; Relatório da Reunião; relatório documental impresso com fotos coloridas); Água Mineral; Copo descartável, Papel Sulfit A4;

Tonner para Impressora; Canetas;

	Agente Executor
	Empresa ou instituição Contratada/Equipe PTS.

	Avaliação
	Avaliadores: Equipe PTS.

Instrumentos de Avaliação: Questionário de Avaliação.


	DESCRIÇÃO
	Unid.
	Qtd
	Valor Unit.
	Valor Total

	Atividades e eventos
	Água mineral
	Galão
	04
	5,00
	20,00

	
	Copo descartável plástico transparente para água 100 ml.
	Pacote
	04
	3,00
	12,00

	
	Papel Sulfit A4
	Resma
	02
	13,80
	27,60

	
	Copo descartável p/ café 
	Pacote
	02
	1,80
	3,60

	
	Kit Apoio (03 Pact de Papel higiênico, 03 caixa de sabão em pó, 03 Litros de água Sanitária)
	Und
	02
	47,33
	94,66

	
	Caneta esferográfica azul CN01, plástico em PVC na cor metálica, cores azul e preta com 50 unidades cada.
	Caixa
	08
	37,80
	302,40

	
	Aluguel de Espaço Físico Climatizado, com acomodação de 400 pessoas  (notebook, data show, tela de projeção, microfones, som
	Diária 
	01
	421,85
	421,85

	
	Caneta esferográfica azul CN01, plástico em PVC na cor metálica, cores azul e preta com 50 unidades cada.
	Cx
	08
	37,80
	302,40

	
	Tonner para impressora HP
	Unid
	01
	60,00
	60,00

	
	Café
	Litro
	07
	9,00
	63,00

	
	Kit lanche composto por 01 sanduíche de pão de leite com queijo, presunto, 1 suco de fruta (caixinha) 200 ml. Embalado com embalagem plástica transparente lacrada. 
	Unid.
	400
	8,73
	3.491,46

	Total Parcial:
	4.798,97

	Despesas Indiretas:
	23%

	Total Geral R$:
	5.902,73


Cronograma de Desembolso:

	Item
	Mês 01
	Mês 02
	Mês 03
	Total

	Material de Consumo/

pedagógico/comunicação
	6.000,00
	6.000,00
	6.591,69
	18.591,69

	Serviço de Terceiros


	80.000,00
	80.000,00
	84.803,21
	244.803,21

	Recursos Humanos


	2.500,00
	2.500,00
	2.355,10
	7.355,10

	Subtotal
	88.500,00
	88.500,00
	93.750,00
	270.750,00

	Despesas Indiretas
	23%
	23%
	23%
	

	Total Geral
	
	
	
	333.000,00


4.0 – FORMA DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS

Todas as atividades previstas neste Termo de Referência deverão ser planejadas e executadas pelos técnicos sociais disponibilizados pela empresa ou instituição a ser contratada sob a supervisão da equipe técnica da Secretaria Municipal de Assistência Social- SEMAS.

Os serviços serão executados pelo seu preço global, constante da proposta da licitante vencedora que será fixo e irreajustável. No preço global deverão estar inclusos todos os custos necessários à execução dos serviços, tais como: custos com mão de obra; materiais; ferramentas; equipamentos; transportes; instalações; obrigações trabalhistas; e obrigações tributárias.

 Fica a cargo da Contratante, exercer, ampla, restrita e permanente fiscalização durante toda a execução dos serviços, bem como estabelecer parâmetros e diretrizes na execução, aplicando a CONTRATADA (O), nos termos da regulamentação própria, sanções cabíveis pelas inflações acaso verificadas, após devidamente apuradas;

A fiscalização será realizada, visando garantir as condições de regularidade, continuidade, eficiência, segurança, atualidade, generalidade, e pontualidade dos serviços, podendo a Prefeitura tomar toda e qualquer decisão, inclusive o cancelamento do contrato, para assegurar a prestação adequada dos serviços.
Os serviços, de que trata o presente Edital, serão recebidos:

PROVISORIAMENTE, pelos responsáveis por seu acompanhamento e fiscalização, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicação escrita do contratado, em 3 (três) vias de igual teor e arquivo digital na forma do disposto na alínea “a” do inciso I do art. 73 da Lei Federal nº. 8.666/93;

DEFINITIVAMENTE, pelos responsáveis por seu acompanhamento e fiscalização, após a certificação de que os serviços foram executados de acordo com o solicitado, em perfeita adequação com os termos contratuais, quando será lavrado Termo Circunstanciado, assinado pelas partes, em 3 (três) vias de igual teor arquivos digital, na forma do disposto na alínea “b” do inciso I do art. 73 da Lei Federal n.º 8.666/93.

Deverão ser entregue relatórios Mensais que deverão ser entregues em 03 (três) vias e em meio magnético CD ROOM, até o 5º dia útil de cada mês, abordando informações quantitativas, qualitativas, incluindo os seguintes elementos: ·. 

Relatórios das atividades realizadas; 
 

Listas de presenças nas atividades realizadas;

Fichas de registro e acompanhamento individual das famílias;

Fichas de avaliação das atividades; 
 

Registros fotográficos impressos (coloridos) e em meio magnético.

Caso haja alteração do cronograma o poder Público municipal mediante análise e aprovação da Caixa Econômica Federal poderá realizar, justificadamente, os ajustes necessários quanto aos prazos de execução do Plano de Desenvolvimento Sócio-Territorial, sem prejuízo ao cumprimento integral dos objetivos e trabalho a ser desenvolvido por parte da empresa contratada. Fica sob responsabilidade da empresa a apresentação da proposta de reprogramação, que deverá ser previamente analisada e aprovada pela Caixa Econômica Federal, caso seja identificada a necessidade de alterações no projeto.

4.1 – Plantão Social Provisório
Para a execução dos serviços mencionados no item 3.1, a Empresa ou Instituição a ser contratada deverá disponibilizar em uma área no bairro ou adjacências do empreendimento Jardim dos Lagos , Bairro Cidade Alta, espaço físico climatizado composto de banheiro e no mínimo 02 cômodos com infraestrutura para atendimento da comunidade.

ESTE LOCAL DEVERÁ ESTAR DEVIDAMENTE IDENTIFICADO (PLACA) DE FORMA LEGÍVEL E COM ACESSO PRIMORDIAL PARA COMUNIDADE, além do que, terá que ser mantido sempre higienizado e com insumos necessários para o funcionamento, tais como: café, água mineral, copo descartável para café e água, papel higiênico e outros.

DEVERÁ AINDA MANTER, OBRIGATORIAMENTE NO LOCAL ONDE FUNCIONARÁ O PLANTÃO SOCIAL, EQUIPE TÉCNICA COM 02(DOIS) PROFISSIONAIS GRADUADOS, SENDO UM EM SERVIÇO SOCIAL, E O OUTRO EM PEDAGOGIA, SEM NENHUM ÔNUS PARA O MUNICÍPIO DE ROLIM DE MOURA, COM EXPERIÊNCIA COMPROVADA EM TRABALHOS SEMELHANTES SENDO QUE DESTES 02 PROFISSIONAIS UM ATUARÁ COMO COORDENADOR E O OUTRO COMO TÉCNICO, TODOS DEVIDAMENTE UNIFORMIZADOS E IDENTIFICADOS COM CRACHÁS.

O profissional que desempenhará a função de coordenador do Plantão Social deverá comprovar, além da graduação na área de Serviço Social e Pedagogia, experiência em planejamento e organização de pequenos e grandes eventos, sujeito à prévia aprovação pela CONTRATANTE, com responsabilidade de prestar assessoria prévia e de acompanhar e orientar o contingente alocado pela CONTRATADA, controlar horários, resolver imprevistos e corrigir situações adversas, de forma a garantir o perfeito desenvolvimento das atividades, em regime de dedicação exclusiva durante a realização dos eventos. Esse profissional deverá acompanhar de forma presencial todo o evento, inclusive em sua fase de planejamento, sempre que solicitado pela CONTRATANTE.
A prestação dos serviços deverá obedecer à seguinte escala:

	Plantão Social
	Dias da Semana
	Dia/h
	Semana/h
	Mês/h

	60 dias 
	05
	04
	20
	160


O atendimento à comunidade deverá ser prestado de segunda a sexta-feira, no horário das 08 às 12horas devendo a contratada manter no local sempre o coordenador e o técnico.

A Empresa ou Instituição a ser contratada, sob suas expensas, deverá custear o funcionamento do escritório do Plantão Social disponibilizando:

a) Equipamento de informática (computadores, notebook, nobreak, impressoras);
b) Equipamentos imobiliários (câmera fotográfica digital, mesas, cadeiras, bebedouro, mural de parede, arquivos para pastas AZ e suspensa, banco de espera);
c) Materiais de expediente (papel A4, grampo para grampeador, grampeador, pastas com presilhas, pastas AZ, pastas suspensas, envelope A4, caneta esferográfica, lápis, borracha, clips, etc);
d) Materiais de consumo (água mineral, copos descartáveis para água, café, copos descartáveis para café, etc);
e) Insumos de informática (CDRW, tonner e/ou cartucho, pen drive, mousse, teclado);
f) Reprodução de documentos (fotocópias);
g) Despesas de comunicação (telefone móvel e fixo e internet);
h) Materiais de limpeza e higiene (pano de chão, flanela, sabão em barra, detergente, água sanitária, balde, rodo, vassoura, desinfetante, toalha descartável, papel higiênico, sabonete liquido entre outros);
i) Água, energia elétrica, segurança, manutenção e conservação do espaço físico, e demais insumos necessários ao atendimento da comunidade;
j) Caso necessário, deverá também custear aluguel de espaço físico para reuniões ampliadas com as famílias.
A Empresa ou Instituição a ser contratada deverá elaborar um Relatório mensal de execução das atividades, contendo relato das ações, registros das atividades desenvolvidas pela Empresa ou Instituição a ser contratada em modo fotográfico digital (com no mínimo 10 fotos). Estes relatórios deverão ser entregues na forma impressa em 03 (três) vias, sendo encadernadas em forma espiral, e 01 (uma) sem encadernação e na forma digital (CDRW) serão em 03 (três) cópias devidamente identificadas (Projeto, período, Contrato de Repasse).

Os serviços contratados para o Plantão Social serão executados por um período de 60 (sessenta) dias.

Os profissionais disponibilizados pela Empresa ou Instituição a ser contratada terão como base de estudo, pesquisa e implementação o Caderno de Orientação Técnico Social- COTS da Caixa Econômica Federal com orientações do Programa Minha Casa Minha Vida.

4.1.1 – Atividades de suporte logístico e operacional

Os profissionais disponibilizados pela Empresa ou Instituição a ser contratada, serão responsáveis pelo planejamento e execução das ações/atividades do Projeto Técnico Social, sob supervisão e acompanhamento da equipe técnica da SEMAS, prestando todo suporte logístico e operacional necessário para a realização das mesmas, inclusive disponibilizando recursos humanos técnicos (palestrantes, facilitadores) e operacionais (monitores, divulgadores, free lance) para efetivação da ação da proposta.

Será ainda de competência destes profissionais, a mobilização da comunidade para participarem das ações/atividades, através da entrega de convite, informativos, colocação de faixas, e outros meios que possibilitem ampla divulgação dos eventos (reunião, ação pública, oficina, palestra).

4.2 – Ações/ Atividades do Projeto de Trabalho Técnico Social

4.2.1 – Mobilização e Comunicação

Ações Informativas

Reuniões de Integração.

Avaliação e monitoramento

Reunião Ampliada para Avaliação do Trabalho Técnico Social.

4.2.2 – Participação Comunitária e Desenvolvimento Socioeconômico

Mobilização e organização comunitária 

Seminário sobre organização comunitária

Capacitação sobre gestão comunitária

4.2.3 -  Educação 

Atividade de Educação Ambiental e Patrimonial do espaço construído.

Atividade de Educação Ambiental e Patrimonial para Jovens e Adultos.

Atividade de Educação Ambiental e Patrimonial para crianças e adolescentes.

Educação para a Saúde  

Atividade de Saúde e Prevenção de doenças direcionadas aos adolescentes.

4.2.4 - Empreendedorismo

Capacitação Profissional

Seminário Sobre Educação Financeira

Capacitação e Qualificação Profissional (Cursos Profissionalizantes).

5. PRODUTOS

5.1 - Plantão Social

5.1.1 Relatório Mensal 

Relatório Mensal das atividades executadas, conforme modelo padrão da Caixa Econômica Federal-CEF (anexo) que deverá ser apresentado até o 5º dia útil do mês subsequente à  realização dos serviços, acompanhamento dos seguintes instrumentos:

a) Diário de Campo, contendo de forma detalhada as atividades e atendimentos executados, conforme modelo fornecido pela SEMAS (anexo);

b) Registro fotográfico digital (fotos documentando as visitas domiciliares, atendimentos e reuniões realizadas) contemplando as atividades desenvolvidas pela empresa.
O Relatório deverá conter em ordem cronológica as ações da empresa, a forma de atuação junto à comunidade, as dificuldades encontradas, ações previstas realizadas e as não realizadas com justificativas, aspectos facilitadores, aspectos dificultados, alternativas de solução e resultados obtidos, concedendo espaço para que a comunidade beneficiária possa ser ouvida no processo de avaliação dos resultados e ações executadas no período, bem como, lista de frequência das atividades (anexo). 

Este relatório deverá ser entregue em duas formas:

a) Forma impressa – 03 (três) vias, sendo 02(duas) encadernadas em forma espiral e 01(uma) sem encadernação;
b) Forma digital (CDRW) – 03 (três) cópias devidamente identificadas (Projeto, período, contrato de repasse n°399.148.97/2013 /MINISTÉRIO DAS CIDADES/CAIXA).
5.1.2 Avaliação do Trabalho Técnico Social e Relatório Final das Atividades do Trabalho Técnico Social 

A avaliação mensal será feita de acordo com a realização das seguintes atividades, possibilitando os ajustes necessários e/ou redirecionamento das ações, quando couber, devendo apontar aspectos dificultadores e/ou facilitadores, e buscar o aprimoramento e otimização das ações, para o alcance dos objetivos estabelecidos. Descritos em 02 (dois) níveis:

I. Ao nível da equipe técnica, através  de relatórios evidenciando o grau de mobilização e participação comunitária em todas as etapas do processo e efetividade das atividades desenvolvidas.
II. Ao nível da população, que estará permanecendo monitorando e contribuindo para o enriquecimento do trabalho, focalizando a percepção dos beneficiários sobre as atividades desenvolvidas, utilizando questionários abertos e fechados, para análise dos resultados, cujos parâmetros são os seguintes:
a) Verificação do cumprimento dos objetivos do PTTS;
b) Resultados alcançados;
c) Participação da população;
d) Satisfação com intervenção física implantada (moradia, infraestrutura, sistema de saneamento);
e) Impacto social com os serviços implantados;
f) Percepção de mudança na qualidade de vida;
g) Eficiência do projeto em relação aos recursos aplicados, aos objetivos propostos/alcançados e aos indicadores estabelecidos;
h) Avanços/conquistas na mobilização, capacidade de organização e nível de autonomia apresentados pela comunidade;
i) Outros indicadores necessários conforme matriz de indicadores prevista no Programa.
     A Equipe Técnica da Empresa ou Instituição contratada deverá elaborar o Relatório Final do Trabalho      Social (anexo), contendo informações consolidadas e sistematizadas de todas as atividades executadas pela empresa ou Instituição a ser contrata, durante o período do contrato, com registros fotográficos, contendo depoimentos dos beneficiários, destacando a participação comunitária no projeto.

Neste Relatório Final, deverá constar citações referentes ao cumprimento dos objetivos do Trabalho Social; fatores positivos e negativos no desenvolvimento do Projeto; adequação da metodologia aplicada; o envolvimento da comunidade; a atuação dos parceiros; a integração com outros projetos sociais e com a equipe técnica de engenharia. Informar também, se há a previsão de continuidade do trabalho técnico social. Identificar os avanços e conquistas na organização e mobilização comunitária/condominial e integração, dentre outras citações importantes.

O documento deverá ser entregue na SEMAS nas seguintes formas:

a) Forma impressa – 03 (três) vias, sendo 02(duas) encadernadas em forma espiral e 01(uma) sem encadernação;
b) Forma digital (CDRW) – 03 (três) cópias devidamente identificadas (Projeto, período, contrato de repasse).
                    5.2. Eixos estruturantes do Projeto de Trabalho Técnico Social

Os eixos estruturantes das ações/atividades constantes nos subitens: 4.2.1 Mobilização e Comunicação; 4.2.2 Participação Comunitária e Desenvolvimento Socioeconômico; 4.2.3 Educação; e 4.2.4 Empreendedorismo deverão estar inclusas no Relatório Mensal (subitem 5.1.1) em ordem cronológica de execução, acompanhamento das respectivas listas de frequência dos participantes – modelo fornecido pela SEMAS (anexo) – bem como, formulário de avaliação e registro fotográfico contendo sua respectiva cronologia de execução (data).

                    6. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DE ATIVIDADES 

	Descrição
	Período

Previsto

	Implantação e Funcionamento do Plantão Social (Provisório)
	Agosto/2016

	Reunião de Integração (Organização Comunitária)
	Agosto/2016

	Capacitação sobre Gestão Comunitária
	Setembro/2016

	Atividades de Educação Ambiental e Patrimonial para o uso do espaço construído
	Setembro/2016

	Atividades de Educação Ambiental e Patrimonial – jovens e adultos
	Outubro/2016

	Atividades de Saúde e Prevenção de doenças direcionadas aos adolescentes
	Novembro/2016

	Noções de Educação Financeira
	Outubro/2016

	Capacitação e Qualificação Profissional
	Setembro/2016

	Reunião Ampliada para avaliação do Trabalho Social
	Dezembro/2016


7. FORMA E CONDIÇÃO DE PAGAMENTO

7.1 Forma de Pagamento

Os pagamentos serão efetuados após ser comprovada a execução dos serviços, devendo ocorrer conforme abaixo: 

7.1.1 Plantão Social e Ações/ Atividades do Projeto de Trabalho Técnico Social.

Pagamento mensal, após a entrega dos produtos especificados no item 5.1 e 5.2, devidamente aceitos e certificados pela equipe de coordenação do Projeto na SEMAS e aprovados pela Caixa Econômica Federal.
Os pagamentos serão efetuados, no prazo máximo de até 30 (trinta) dias, de acordo com o recebimento, aprovação do Relatório pela Caixa Econômica Federal, conferência e aceite dos produtos efetivamente entregues, por meio de Ordem Bancária, e de acordo com as condições constantes da proposta, mediante a apresentação da Nota Fiscal/Fatura correspondente, de acordo com as demais exigências administrativas em vigor.

7.1.2 Relatório final de execução das atividades 

Pagamento após a entrega dos produtos especificados no item 5.4, devidamente aceitos e certificados pela equipe de coordenação do projeto da SEMAS e aprovados pela Caixa Econômica Federal.

7.2 Condições de Pagamento

Deverá ser apresentada na Secretaria Municipal de Assistência Social-SEMAS, situada à Rua Corumbiara nº 4336, Bairro Centro, CEP: 76940-000 – Rolim de Moura/RO, a nota fiscal/Fatura, emitida em 02(duas) vias, devendo conter no corpo da mesma, a descrição do objeto, o número do Contrato de Repasse n° 399.148.97/2013 /MINISTÉRIO DAS CIDADES/CAIXA e os dados bancários (Banco, Agência e Conta Corrente) da futura CONTRATADA para deposito do pagamento, o qual deverá ser efetuado após a analise e autorização da Caixa Econômica Federal e   apresentação das Notas Fiscais.
Junto com a Nota Fiscal/Fatura deverá à contratada enviar também comprovação de regularidade fiscal perante os órgãos federais, estaduais e municipais e INSS, FGTS e Débitos Trabalhistas (CND).

8. CONDIÇÕES GERAIS PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS

Para a realização dos serviços mencionados neste documento, a empresa ou instituição a ser contratada deverá ter pleno conhecimento do Programa Minha Casa Minha Vida do Ministério das Cidades e demais normativos operacionais que instruem a execução dos Projetos de Trabalho Técnico Social, disponibilizados no sítio do Ministério das Cidades www.cidades.gov.br, impressos afins.

Os procedimentos para a referida contratação deverão atender as normas e regulamentos operacionais do Programa, observando-se as prescrições legais determinadas pela Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 1993 e diplomas legais que complementam.

Para atingir os objetivos, as ações serão desenvolvidas pela empresa ou Instituição a ser contratada, observando-se o período previsto, devendo ser executadas conforme especificado abaixo: 

a) A empresa ou instituição a ser contratada deverá apresentar capacidade técnica e operacional para a execução dos serviços, devendo ser indicado pela empresa ou instituição, um coordenador técnico social da área de Serviço Social / Pedagogo, com experiência comprovada em planejamento e organização de pequenos e grandes eventos. Ficando sujeito à prévia aprovação pela CONTRATANTE, com a responsabilidade de prestar assessoria prévia e de acompanhar e orientar o contingente alocado pela CONTRATADA, controlar horários, resolver imprevistos e corrigir situações adversas, de forma a garantir o perfeito desenvolvimento das atividades, em regime de dedicação exclusiva durante a realização dos eventos. Esse profissional deverá acompanhar de forma presencial todo o evento, inclusive em sua faze de planejamento, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, bem como, deverá permanecer e manter no Plantão Social. A coordenação geral e a fiscalização dos serviços ficarão sob a responsabilidade de técnicos da SEMAS, a ser nomeada especificamente para esse fim; 

b) Dentro do prazo contratual de 06 (seis) meses, a empresa ou instituição a ser contratada deverá dar assistência a execução dos trabalhos programados de forma presencial na própria comunidade e / ou nas instalações da SEMAS quando solicitado, independente dos demais trabalhos estudos inerentes a serem realizados em seu escritório, juntamente com consultores setoriais. Deverá estar presente na SEMAS, em todas as situações que forem necessárias, por força dos trabalhos executados e decisões estratégicas; 

c) Os serviços e produtos de responsabilidade da empresa ou instituição deverão ser realizados de acordo com as normas e exigências contidas no Manual do Programa Minha Casa Minha Vida e normativos específicos de elaboração execução dos Projetos Sociais do Ministério das Cidades e Caixa Econômica Federal, bem como, com as novas recomendações e alterações apresentadas pelos órgãos executores e financiadores do referido programa no decorrer dos trabalhos;

d) Os documentos produzidos dentro dos prazos indicados neste TERMO DE REFEÊNCIA, serão encaminhados preliminarmente para análise e após as considerações indicadas em parecer emitido pela equipe coordenadora do Projeto na SEMAS, serão elaborados em versão definitiva, impressos, acompanhados dos respectivos arquivos em mídia magnética, em 02 (duas) vias impressas e encadernadas, e uma via não encadernada com vistas ao encaminhamento ao órgão gestor de recursos; 

e) O Cronograma de Execução das atividades contemplando o item 06 (seis) deverá ser executado em comum acordo com a SEMAS obedecendo a ordem cronológica das ações, conforme conta no Projeto Técnico Social;

f) Para a execução dos serviços serão de responsabilidade da empresa ou instituição a ser contratada as despesas com honorários inclusive os encargos sociais, impostos, taxas, transportes, e de mais custos incidentes, bem como, eventuais indenizações de qualquer natureza, salientando-se que, em nenhuma hipótese, o Município ficará obrigado ainda que solidariamente, nas relações trabalhistas e contratuais da contratada e seus funcionários; 

g) Os profissionais que irão exercer atividades junto a comunidade deverão estar uniformizados portando crachá de identificação, preferencialmente com material personalizado. A identificação deverá ter necessariamente o Brasão do Município e identificação de que a empresa ou instituição está a serviço da SEMAS no Projeto Jardim dos Lagos;

h) Todos os produtos oriundos deste Termo de Referência são de domínio e uso exclusivo da Prefeitura do Município de Rolim de Moura, sendo vedada sua utilização, reprodução e/ ou publicação sob quaisquer natureza e circunstâncias. Dessa forma toda e qualquer imagem (fotografia e vídeo) será de propriedade do Município de Rolim de Moura, devendo a contratada responsabilizar- se pela cessão integral ao município dos direitos autorais e patrimoniais dos respectivos produtos.
i) O pagamento ficará vinculado à liberação dos recursos pelo órgão financiador (Caixa Econômica Federal), nos termos do Convênio firmado entre a Instituição Financeira e o Município.
j) A EMPRESA GANHADORA DO CERTAME LICITATÓRIO NÃO PODERÁ TER EM SEU QUADRO SOCIETÁRIO SERVIDOR PÚBLICO DA ATIVA, OU EMPREGADO DE EMPRESA PÚBLICA OU DE SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA.
k) SERÃO PARTE INDISSOLÚVEL DESSE TRABALHO SOCIAL AS PLANILHAS PRESENTE NESTE TERMO DE REFERENCIA;

l) As quantidades fixadas na planilha de orçamento, parte integrante deste Edital, são estimativas e destinadas a permitir a uniformização das propostas. A contratada receberá pelos serviços propostos o valor resultante das quantidades efetivamente executadas, medidas com base nos preços unitários por ela cotados.

9. EXIGÊNCIAS PARA CONTRATAÇÃO E QUALIFICAÇÃO

9.1 As empresas para participarem não poderão ser optantes pelo Simples Nacional, pois as atividades a serem desenvolvidas tem finalidade à prestação de serviços de correntes do exercício de atividade intelectual, de natureza técnica e científica;

9.2 A empresa ou instituição a ser contratada deverá contratar, para compor a equipe designada para o projeto, profissional que atenda os seguintes pré-requisitos; 

a) Coordenador Técnico Social da área de Serviço Social e/ou Pedagogo, com experiência comprovada em Planejamento e organização de pequenos e grandes eventos;

b) Técnico Social da área de Serviço Social e/ou Pedagogo com experiência comprovada em currículo a ser apresentada a SEMAS;

c) Facilitador com idade mínima de 18 (dezoito) anos e ensino médio concluído;

d) Monitor com idade mínima de 18 (dezoito) anos e ensino médio concluído;

9.3 Apresentar atestado de Capacidade Técnica compatível com os trabalhos a serem realizados;

9.4 Ter como Capital Social da empresa pelo menos 50% (cinquenta) do valor a ser contratado;

9.5 A CONTRATADA deverá comprovar experiência em Serviço de Pesquisa e Atendimento na comunidade, através de atestado de Capacidade Técnica;

9.6  A empresa ou instituição a ser contratada e seus colaboradores deverão conhecer os normativos do Programa Minha Casa Minha Vida, bem como, aqueles relativos à matriz de indicadores, elaboração e execução de Projetos Sociais do Ministério das Cidades, devendo apresentar Declaração de Conhecimento das Normas e Manuais do Ministério das Cidades, citados neste Termo de Referência;

9.7  No prazo máximo de 15 (quinze) dias após a contratação dos serviços a  empresa ou instituição a ser contratada deverá apresentar documento que comprove a regularidade de pagamento da anuidade, aos respectivos conselhos de classe onde estiver vinculado cada um dos profissionais mencionados no item 9.1, alíneas “a” e “b”.
9.8 Cumprir o prazo estabelecido para realização dos serviços;

9.9 Reparar, corrigir, remover ou refazer às suas expensas, no total ou em parte, os serviços em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução, independentemente das penalidades aplicáveis ou cabíveis;

9.10 Participar à Administração qualquer fato ou condição que possa atrasar ou impedir a conclusão dos serviços, no todo ou em parte, indicando as medidas para corrigir a situação por escrito; 

10. SUPERVISÃO

O acompanhamento, a fiscalização e/ou supervisão e certificação dos serviços ficaram a cargo da equipe da SEMAS encarregada da coordenação do Projeto Técnico Social Jardim dos Lagos.

11. FONTES DE REFERÊNCIA  
A contratada terá disponíveis aos documentos abaixo relacionados, como fonte de referência à execução dos trabalhos:

· Projeto de Trabalho Técnico Social.

· Manual do Programa Minha Casa Minha Vida, bem como, aqueles relativos à elaboração de Projetos Sociais.

· Caderno de Orientação Técnico Social – COTS, disponíveis no sítio do Ministério das Cidades.

12. DA ESTIMATIVA DA DESPESA

A despesa com a execução dos serviços objetos deste Termo de Referência está estimada em R$ 333.000,00 (Trezentos e trinta e três mil reais), assim distribuídos:

	Descrição
	R$

	Implantação e Funcionamento do Plantão Social (Provisório)
	

	Reunião de Integração (Organização Comunitária)
	

	Capacitação sobre Gestão Comunitária
	

	Atividades de Educação Ambiental e Patrimonial para o uso do espaço construído
	

	Atividades de Educação Ambiental e Patrimonial – jovens e adultos
	

	Atividades de Saúde e Prevenção de doenças direcionadas aos adolescentes
	

	Noções de Educação Financeira
	

	Capacitação e Qualificação Profissional
	

	Reunião Ampliada para avaliação do Trabalho Social
	


13. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

A despesa decorrente do presente Termo de Referência ocorrerá por conta do  Recursos do Fundo Municipal de Assistência Social – Projeto Atividade 1.155 – Convênio nº399.148.97/2013/MINISTÉRIO DAS CIDADES/CAIXA – Elemento de Despesa: 33.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiro – Pessoa Jurídica. 
14. CONSIDERAÇÕES FINAIS


14.1 Após recebimento da Nota de Empenho será realizada uma reunião de apresentação das equipes da CONTRATADA e CONTRATANTE para esclarecimentos gerais;
14.2 A empresa contratada deverá conhecer todas as normas relativas ao desenvolvimento de Projetos de Trabalhos Técnicos Socioambientais - PTTS, o Programa do Ministério das Cidades relativo à intervenção proposta, as obras físicas que serão executadas e conhecer, ainda, nos seus diversos aspectos, as áreas de intervenção;

14.3 Os profissionais indicados pela empresa para fins de comprovação de capacitação técnico-operacional deverão participar do objeto do contrato, admitindo se a substituição por profissional de experiência equivalente ou superior, desde que aprovado pela coordenação do PTTS;

14.4 Corrigir os relatórios que apresentarem não conformidade, os quais serão devolvidos à mesma para as devidas correções;

14.5 Esclarecer à coordenação do projeto as questões relativas aos trabalhos desenvolvidos e não desenvolvidos sempre que solicitada;

14.6 Disponibilizar a coordenação do projeto todos os relatórios mensais também em arquivos digitais;

14.7 Protocolar os relatórios até o 5° (quinto) dia útil do mês seguinte à realização das ações;

14.8 O contratado que deixar de cumprir o cronograma das ações por mais de (01) um mês, sem justificativa plausível, terá o contrato rescindido;
14.9 Responder por todos os danos e prejuízos decorrentes de paralisações na execução dos serviços, salvo, a ocorrência de caso fortuito ou de força maior, sem que haja culpa da CONTRATADA, desde que devidamente apurados na forma da legislação vigente e sejam comunicados à PMRM, no prazo máximo de até 2 (dois) dias da ocorrência;

14.10 Atender por atividade o número mínimo de 80% da demanda referente. Caso não seja atendida essa quantidade, deverá ser alterada a forma de convocação ou a metodologia da atividade até que a meta seja atingida.

14.11 Após a assinatura do contrato, a empresa contratada deverá elaborar o cronograma físico financeiro e submetê-lo a aprovação da CONTRATANTE, à qual fica reservado o direito de exigir as alterações que julgar necessárias à melhor execução dos serviços, desde que as alterações solicitadas não impliquem mudança do CUSTO TOTAL GLOBAL DOS SERVIÇOS, adequando-se ao programa financeiro de desembolso mensal;
14.12 Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes à contratação, ou, ainda, circunstância que impeça a liquidação da despesa, o pagamento ficará pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.

15-OBSERVAÇÕES GERAIS

15.1 Todas as oficinas deverão ser registradas por meio de Listas de Presença;

15.2 Ao término das horas executadas para cada oficina deverá ser elaborado um relatório avaliativo do técnico responsável pela execução;

15.3  Todo o material de apoio para realização das atividades deverá ser adquirido pela empresa, conforme orçamento disponibilizado no cronograma de desembolso aprovado;

15.4 EM CADA ATIVIDADE DEVERÃO SER OFERECIDOS LANCHE AOS PARTICIPANTES, CONFORME PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA DO PTTS, APROVADO PELA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL;

Rolim de Moura, 06 de Junho de 2016.

ELABORAÇÃO:

Erivalda Lucino de Araújo                                     Elaine Kurovski Gonçalves

Assistente Social –SEMAS                                      Pedagoga - SEMAS

CRESS 2032 – RO/AC                       

23ª Região 

DE ACORDO:

Izabel Fátima L. Ferreira

Sec. Mun. de Assistência Social
APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERÊNCIA em  ________/___________/2016.

                                                             ___________________

                                 Luiz Ademir Schock

                                                        Prefeito Municipal

ANEXOS 

ANEXO I – DIÁRIO DE CAMPO
	PROJETO JARDIM DOS LAGOS

PLANTÃO SOCIAL

	DIÁRIO DE CAMPO
	DATA:

	

	Local:

	

	

	

	Descrição das Atividades Realizadas:

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Qualificação dos Atendimentos:

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Técnico Social Responsável:



	(Assinatura/Identificação/Registro)




ANEXO II – LISTA DE FREQUÊNCIA 

CURSO/EVENTO_______________________ DATA:__/__/__ 

	Nº de ordem
	NOME
	ENDEREÇO
	ASSINATURA
	TELEFONE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ANEXO III – RELATÓRIO DE REUNIÕES
ESTRUTURA DO REGISTRO DA REUNIÃO SÓCIO-EDUCATIVA
I. DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

Reunião nº:

     Data:

     Local:

II.  PARTICIPANTES DA REUNIÃO

Coordenação da reunião:

Técnicos:

Números de famílias representadas:

Números de famílias presentes:

Motivos da ausência do titular:

Justificativa oral do representante do titular: Sim            Não 

Número de famílias não representadas:

Outras presenças:

III. REUNIÃO 

1. Plano

Resultados pretendidos:

Estratégias de ação:
2. Execução do Plano 

Início

Desenvolvimento

a) Questões Trabalhadas:

b) Perspectivas da discussão e do encaminhamento das questões trabalhadas:

· Queixas e preocupações voltadas para:

· Ações direcionadas:  

c) Fechamento

1. Avaliação do encontro com o grupo

2. Propostas para a próxima reunião feitas pelo grupo:

IV. ANÁLISE DA REUNIÃO 

1. Resultados atingidos
2. Participação das pessoas

V. PROVIDÊNCIAS A SEREM TOMADAS

ANEXO IV – RELATÓRIO DE ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO TÉCNICO SOCIAL

1. IDENTIFICAÇÃO

	Programa
	Contrato CAIXA nº

	Ação/Modalidade:

	Empreendimento:

	Localização/Município:
	UF:
	LAT/LONG:

	Fonte de recursos:
	Regime de execução do PTTS:

	Objeto de intervenção:

	Proponente (Agente Promotor do Empreendimento):

RT Social:

Formação:

Tel: 

e-mail:



	Agente executor (Responsável pela execução do PTTS):

RT Social:

Formação:

Tel: 

e-mail:




2. RELATÓRIO/PERÍODO DE REFERÊNCIA

	Mês/período


	% da Obra


3. ATIVIDADES/AÇÕES NO PERÍODO
	Macroação
	Atividade Realizada
	Descrição
	Data 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Não Realizadas
	Justificativa
	Houve redirecionamento? (se sim, o período previsto)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


4. AVALIAÇÃO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERÍODO

4.1 EQUIPE TÉCNICA

	Metodologia executada (adequação às características da população beneficiária)



	Técnicas e instrumentos programados



	Envolvimento dos parceiros no desenvolvimento do PTTS



	Integração entre execução do PTTS e projeto/ações de engenharia



	Integração do PTTS com outros projetos sociais desenvolvidos na área




4.2 POPULAÇÃO ATENDIDA
4.2.1 A Comunidade participou da avaliação dos trabalhos desenvolvidos?

Sim____  Não____ 

4.2.2 Se sim, qual (s) instrumentos(s) de avaliação utilizados(s)?

Entrevista_____ Pesquisa_____ Reunião de Avaliação_____

Outros_________________________________________ 

4.2.3 Resultado da Avalição 

	


5. RESULTADOS NO PERÍODO POR EIXOS 

	Eixos 
	Macroações 
	Resultados quantitativos(informar apenas nº)

	
	
	Famílias atendidas (quando disponível a informação)
	Pessoas atendidas
	Atividades realizadas

	Mobilização e Comunicação
	Ações informativas
	
	
	

	
	Articulação para Parceria
	
	
	

	
	Capacitação da equipe Técnica
	
	
	

	
	Suporte as Intervenções Físicas
	
	
	

	
	Avaliação e Monitoramento
	
	
	

	Participação Comunitária e Desenvolvimento Sócio Organizativo
	Mobilização e Organização Comunitária
	
	
	

	
	Atividades Socioculturais
	
	
	

	Empreendedorismo
	Geração de Trabalho e Renda
	
	
	

	
	Capacitação Profissional
	
	
	

	Educação 
	Educação Sanitária
	
	
	

	
	Educação Ambiental
	
	
	

	
	Educação Patrimonial
	
	
	

	
	Educação para Mobilidade Urbana
	
	
	

	
	Educação para Saúde
	
	
	

	Remoção e Reassentamento
	Apoio ao remanejamento de famílias
	
	
	


6. SOLICITAÇÃO DE LIBERAÇÃO

	1.Custos com recursos materiais e serviços
	VALOR SOLICITADO

(Repasse/ Financiamento e Contrapartida)

	Material de Consumo/pedagógico/comunicação
	

	Transporte
	

	Eventos (especificar em detalhamento a parte)
	

	Serviços de Terceiros/Consultoria 
	

	Material Permanente(especificar em detalhamento de custo a parte*
	

	Alimentação e Hospedagem
	

	Plantão Social – Despesas com estruturação e manutenção(especificar em detalhamento de custo a parte)**
	

	Avalição Pós Ocupação/Satisfação dos beneficiários(especificar em detalhamento de custo a parte)***
	

	Despesas Indiretas****
	

	Subtotal (1)
	

	2.Custos com Recursos Humanos
	

	Profissional 
	Horas Técnicas  
	Valor
	

	
	

	Subtotal (2)
	

	TOTAL GERAL (subtotal 1 + 2)
	


*Materiais permanentes a serem utilizados no desenvolvimento do Trabalho Social por exemplo: computadores, impressoras, data show, equipamento de filmagem, e de fotografia, dentre outros que permitam viabilizar ações contidas no PTTS.

**Para a situação que demandar a instalação do Plantão Social na área de intervenção.

***Para a intervenção que demandar a avaliação(limite definido pelo Ministério das Cidades), com base nos indicadores daquele Ministério.

****Ver detalhadamente constante no 7º Passo. 

7. CONTROLE FINANCEIRO 

	Valor Contratado PTTS
	Valor Liberado até mês anterior
	Saldo atual
	Valor solicitado

	
	
	
	


8. DOCUMENTAÇÃO DE REGISTRO
(     ) Atas de Reuniões                       (    ) Fotos

(     ) Folhetos/Cartilhas                      (    ) Registro de Avaliação

(     ) Lista de Presença                       (    ) Outros (especificar)
9. MANIFESTAÇÃO TÉCNICA

	(Breve posicionamento da Equipe Técnica sobre o alcance dos objetivos do PTTS no período, resultados obtidos e outras considerações relevantes).




Local e data:______________________/______ /______  

_______________________________                         ____________________ 

Responsável Técnico (Executor)                                      Responsável Técnico

(Proponente) Nome e registro profissional                       Nome e registro profissional

________________________________ 

Representante do Proponente

Nome e Cargo

ANEXO V – RELATÓRIO FINAL DO TRABALHO TÉCNICO SOCIAL 

1. IDENTIFICAÇÃO

	Programa
	Contrato CAIXA nº

	Ação/Modalidade:

	Empreendimento:

	Localização/Município:
	UF:
	LAT/LONG:

	Fonte de recursos:
	Regime de execução do PTTS:

	Objeto de intervenção:

	Proponente (Agente Promotor do Empreendimento):

RT Social:

Formação:

Tel: 

e-mail:



	Agente executor (Responsável pela execução do PTTS):

RT Social:

Formação:

Tel: 

e-mail:




2. PRAZOS
	Obras


	PTTS


3. AÇÕES PREVISTAS E NÃO REALIZADAS DURANTE A EXECUÇÃO DO PTTS

	Descrição das Atividades/Ações
	Justificativa

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


4. SOLICITAÇÃO DE LIBERAÇÃO

	1.Custos com recursos materiais e serviços
	VALOR SOLICITADO

(Repasse/ Financiamento e Contrapartida)

	Material de Consumo/pedagógico/comunicação
	

	Transporte
	

	Eventos (especificar em detalhamento a parte)
	

	Serviços de Terceiros/Consultoria 
	

	Material Permanente(especificar em detalhamento de custo a parte*
	

	Alimentação e Hospedagem
	

	Plantão Social – Despesas com estruturação e manutenção(especificar em detalhamento de custo a parte)**
	

	Avalição Pós Ocupação/Satisfação dos beneficiários(especificar em detalhamento de custo a parte)***
	

	Despesas Indiretas****
	

	Subtotal (1)
	

	2.Custos com Recursos Humanos
	

	Profissional 
	Horas Técnicas  
	Valor
	

	
	

	Subtotal (2)
	

	TOTAL GERAL (subtotal 1 + 2)
	


*Materiais permanentes a serem utilizados no desenvolvimento do Trabalho Social por exemplo: computadores, impressoras, data show, equipamento de filmagem, e de fotografia, dentre outros que permitam viabilizar ações contidas no PTTS.

**Para a situação que demandar a instalação do Plantão Social na área de intervenção.

***Para a intervenção que demandar a avaliação(limite definido pelo Ministério das Cidades), com base nos indicadores daquele Ministério.

****Ver detalhadamente constante no 7º Passo. 

5. CONTROLE FINANCEIRO 

	Valor Contratado PTTS
	Valor Liberado até mês anterior
	Saldo atual
	Valor solicitado

	
	
	
	


6.RESULTADOS NO PERÍODO POR EIXOS 

	Eixos 
	Macroações 
	Resultados quantitativos(informar apenas nº)

	
	
	Famílias atendidas (quando disponível a informação)
	Pessoas atendidas
	Atividades realizadas

	Mobilização e Comunicação
	Ações informativas
	
	
	

	
	Articulação para Parceria
	
	
	

	
	Capacitação da equipe Técnica
	
	
	

	
	Suporte as Intervenções Físicas
	
	
	

	
	Avaliação e Monitoramento
	
	
	

	Participação Comunitária e Desenvolvimento Sócio Organizativo
	Mobilização e Organização Comunitária
	
	
	

	
	Atividades Socioculturais
	
	
	

	Empreendedorismo
	Geração de Trabalho e Renda
	
	
	

	
	Capacitação Profissional
	
	
	

	Educação 
	Educação Sanitária
	
	
	

	
	Educação Ambiental
	
	
	

	
	Educação Patrimonial
	
	
	

	
	Educação para Mobilidade Urbana
	
	
	

	
	Educação para Saúde
	
	
	

	Remoção e Reassentamento
	Apoio ao remanejamento de famílias
	
	
	


7.AVALIAÇÃO PELA POPULAÇÃO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

7.1 A Comunidade participou da avaliação dos trabalhos desenvolvidos?

                Sim____  Não____ 

           7.2 Se sim, qual (s) instrumentos(s) de avaliação utilizados(s)?

           7.3 Entrevista_____ Pesquisa_____ Reunião de Avaliação_____

     Outros_________________________________________ 

          7.4 Resultado da Avalição 

	


8. AVALIAÇÃO TÉCNICA SOBRE O PROJETO 

	(Verificar o cumprimento dos objetivos do PTTS. Citar fatores positivos e negativos no desenvolvimento do projeto. Comentar sobre a adequação da metodologia aplicada, o envolvimento da comunidade, a atuação dos parceiros, a integração com outros objetos sociais e com a equipe técnica de engenharia. Informar se há a previsão de continuidade do trabalho técnico social. Avanços/conquistas na organização e mobilização comunitária/condominial e integração, dentre outros.)




     Local e data:______________________/______ /______  

  _______________________________                         ____________________ 

  Responsável Técnico (Executor)                                      Responsável Técnico

  (Proponente) Nome e registro profissional                    Nome e registro  profissional

________________________________ 

Representante do Proponente

Nome e Cargo

ANEXO II - PROPOSTA DE PREÇOS

	ITEM
	ESPECIFICAÇÃO
	UNID.
	QUANT.
	V.UNIT
	TOTAL

	1
	CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 370 (TREZENTOS E SETENTA FAMÍLIAS DEVIDAMENTE HABILITADAS JUNTO A CAIXA ECONÔMICA FEDERAL AO ATENDIMENTO COM UNIDADES HABITACIONAIS NO ÂMBITO DO PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA.
	SERV
	1
	
	

	
	
	
	
	V.TOTAL
	


ANEXO III – DECLARAÇÃO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, que deverá ser apresentado junto aos documentos de habilitação.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 000/2017
DECLARAÇÃO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A EMPRESA ..............................................., devidamente inscrita no CNPJ sob nº ..........................................., com sede rua/av. ................................. nº ............., bairro: ....................., cidade de ................................, UF ........, CEF ....................., complemento ..............................., DECLARA, sob as penalidades da Lei, que se enquadra na condição de MICROEMPRESA – ME OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE – EPP, instituídas na forma da Lei Complementar nº 123, de 14.12.2006, bem como não contemplam as hipóteses do § 4º do artigo 3º da Lei Complementar 123/2009.

Local e data.

_____________________________

Assinatura do representante Legal, RG E CPF

OBS.: Esta declaração deverá ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e/ou carimbada com o número do CNPJ.

ANEXO IV
CARTA PROPOSTA DE PREÇOS
(Modelo)

À Prefeitura Municipal de Rolim de Moura - RO
 

Prezados Senhores,

 

Apresentamos a V.Sª, nossa proposta de preços de fornecimento de bens ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------, pelo preço global de R$___________ (_____________), nos termos do Edital e seus Anexos.



O prazo de validade da proposta de preços é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da licitação.

 

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condições estabelecidas no Edital e seus Anexos, bem como aceitamos todas as obrigações e responsabilidades especificadas no Termo de Referência.

 

Declaramos que nos preços cotados estão incluídas todas as despesas que, direta ou indiretamente, fazem parte do presente objeto, tais como gastos da empresa com suporte técnico e administrativo, impostos, seguros, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionária e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

 

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitação, comprometemos a assinar o Contrato no prazo determinado no documento de convocação, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

 
Razão Social: _____________________________________

 
CNPJ/MF: _______________

 
Endereço: __________________________________________

 
Tel./Fax: _______________

 
CEP: ____________________

 
Cidade: __________________________ UF: __________

 
Banco: ____________ Agência: _____________  c/c: ________________

 

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:


Nome:________________________________________________________


Endereço:_____________________________________________________


CEP:_________________Cidade:____​____________________UF:_______

 
CPF/MF:________________________Cargo/Função:__________________

 
RG nº:___________________________Expedido por: ____________

 
Naturalidade: ____________________Nacionalidade: ___________________

OBSERVAÇÕES:

1. Em caso de discordância existente entre as especificações deste objeto descritas no COMPRASNET - CATMAT e as especificações constantes do Anexo II - Termo de Referência deste Edital prevalecerão às últimas.

ANEXO V
DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE FATO IMPEDITIVO À HABILITAÇÃO
(Modelo)

[Nome da empresa], CNPJ n.º __________________sediada [Endereço completo], declara sob as penas da lei, que até a presente data, inexiste fato superveniente impeditivo para sua habilitação no presente processo licitatório, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores.

_____________________________

Local e Data

______________________________

Nome e Identidade do Declarante

ANEXO VI
DECLARAÇÃO DE NÃO EMPREGAR MENOR

(Modelo)

[Nome da Empresa] inscrita no CNPJ sob nº. ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​________________, por intermédio de seu representante legal o (a) Senhor (a) [Nome do Representante Legal], portador (a) da Carteira de Identidade n° [Número da Carteira de Identidade] e do CPF Nº. [Número do CPF], DECLARA para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal nº. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei nº. 9.854, de 27 de outubro de 1999, em conformidade com o previsto no inciso XXXIII, do art. 7º, da Constituição Federal/88, que não possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menor (es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

__________________________________

Local e Data

_____________________________________

 [Nome do Representante Legal da Empresa]

Cargo / Telefone

ANEXO VII
MINUTA DO CONTRATO
Minuta de contrato a ser firmado entre o Município de Rolim de Moura - RO e o licitante vencedor (art. 40, XVII § 2º III) C/C art. 54, em razão do processo administrativo nº 4222/2016.

DAS PARTES: 
Contratante - O Município de Rolim de Moura - RO,



     
Contratado (a) - Licitante Vencedor (a).

1.

DO OBJETO: Contratação de pessoa jurídica especializada em Execução de Projeto Técnico de Trabalho Social - PTTS, para atender as necessidades Secretária Municipal de Ação Social, conforme especificação no Projeto Básico, Solicitação e Edital em todos os seus termos e condições anexo ao processo.

2.

PRAZO CONTRATUAL: O prazo contratual será de 180 (cento e oitenta) dias. 

3.

PRAZO DE EXECUÇÃO: Após a emissão da nota de empenho e assinatura do contrato, o prazo de execução será de 180 (cento e oitenta) dias.

4.
DO VALOR: O valor do presente contrato será o licitado e Adjudicado.

5.

DO PAGAMENTO: O pagamento será efetuado até 30 (trinta) dias após a liquidação da despesa, estando condicionado à comprovação de regularidade com INSS, conforme previsão do Artigo 195, § 3° da Constituição Federal.

6.
DAS DESPESAS: Todas as despesas decorrentes do referido objeto correrão por conta da (o) contratada (o).

7.
DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES: Cada parte arcará com as responsabilidades cabíveis e se responsabiliza no cumprimento do contrato integralmente, bem como aceita todos os termos do processo.

8.
DA FISCALIZAÇÃO E RECEBIMENTO: A fiscalização do referido objeto será exercida pela Comissão de Recebimento e será entregue no Almoxarifado Central, localizado na Av. São Luiz, s/n, nos fundos do prédio da Prefeitura Municipal de Rolim de Moura ou em local indicado pela Secretaria requisitante.

9.
DAS GARANTIAS: Não haverá garantias no presente contrato.

10.
DAS ALTERAÇÕES: O presente contrato administrativo poderá ser alterado unilateralmente pelo CONTRATANTE, ou por acordo entre as partes, nas hipóteses previstas nos artigos 65, seus incisos e parágrafos, da Lei 8.666/93.

11.
DA RESCISÃO: A rescisão contratual poderá ocorrer por inadimplemento contratual de qualquer das partes, facultando a contratante rescisão unilateral por conveniência administrativa, especialmente o disposto no Art. 77  e seguintes da citada Lei, o que desde já fica aceito por ambas as partes.

12.
DA MOBILIZAÇÃO E INSTALAÇÃO: Não há pagamento a título de mobilização e instalação, em razão do tipo do contrato.

13.
DA EXECUÇÃO: O regime de execução é o indireto do tipo de menor preço unitário por item.

14.
DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Aplica-se ao presente contrato todas as Legislações pertinentes ao mesmo e reguladoras dos preceitos de direito público, bem como os itens aqui estabelecidos e no que faltar, os princípios da teoria geral dos contratos e disposições do direito privado.

15.
DA MULTA E PENALIDADES: Fica estipulada a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato à parte que infringir quaisquer dos itens, ressalvando a conveniência administrativa a qual deverá ser plenamente justificável, e ainda as penalidades previstas no Capítulo IV da Lei 8.666/93 e item 22. do Edital.
16.
DOS CRITÉRIOS DE ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA E REAJUSTAMENTO: No que concerne ao critério de atualização financeira dos valores a serem pagos, desde a data de adimplemento do objeto desta licitação até a data do efetivo pagamento, admitir-se-á atualização se decorridos mais de 30 (trinta) dias de atraso, e será utilizado o INPC-IBGE, ou outro índice que venha a substituí-lo. 

16.1
Não será efetuado qualquer tipo de adiantamento ou antecipações de pagamentos na realização dos serviços, objeto desta licitação;

16.2
As penalizações por atraso no pagamento consistirão apenas na atualização financeira prevista no item 16.

17.
DA CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA E DA CATEGORIA ECONÔMICA: Conforme definido na nota de empenho n° …..../2016, sendo elemento de despesa 3.39.30, projeto 1.155, unidade orçamentária 03.009 (SEMAS).

18.
DA CELEBRAÇÃO DO CONTRATO: O contrato será celebrado no prazo de até 05 (cinco) dias da data da ciência ao chamamento.

19.
DAS OBRIGAÇÕES: Fica obrigado (a) a contratado (a), a cumprir fielmente as obrigações do contrato nas condições pelo qual foi habilitado e aceito todos os termos do processo em especial no tocante a licitação e sua modalidade.

20.
DO FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Rolim de Moura para dirimir os eventuais litígios e dúvidas que possam surgir.

Rolim de Moura/RO,...................................

CONTRATANTE                                   __________________________________

 
  MUNICÍPIO DE ROLIM DE MOURA-RO


LUIZ ADEMIR SCHOCK

PREFEITO DO MUNICÍPIO

CONTRATADA                                     _________________________________

ANEXO VIII
MÉDIA DE MERCADO

	ITEM
	ESPECIFICAÇÃO
	UNID.
	QUANT.
	V.UNIT
	TOTAL

	1
	CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EXECUÇÃO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 370 (TREZENTOS E SETENTA FAMÍLIAS DEVIDAMENTE HABILITADAS JUNTO A CAIXA ECONÔMICA FEDERAL AO ATENDIMENTO COM UNIDADES HABITACIONAIS NO ÂMBITO DO PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA.
	SERV
	1
	R$ 330.666,67
	R$ 330.666,67

	
	
	
	
	V.TOTAL
	R$ 330.666,67


Tiago Anderson Sant’ Ana Silva

Pregoeiro

Portaria nº 113/2016


